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EN CIUDAD JUAREZ, ESTADO DE CHIHUAHUA, SIENDO LAS 10:38 HORAS DEL DIA 25 DE
MARZO DE 2026 EN EL AULA MAGNA DE RECTORIA, EN EL DOMICILIO UBICADO EN
PLUTARCO ELIAS CALLES 1210, FOVISSSTE CHAMIZAL, EN VIRTUD DE LA CONVOCATORIA
EMITIDA EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 5° DEL REGLAMENTOQO INTERIOR DEL H.
CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CIUDAD JUAREZ, CON EL
OBJETO DE LLEVAR A CABO LA SESION ORDINARIA DEL MES DE MARZO, ENCONTRANDOSE
PRESENTES EN LAS INSTALACIONES ANTES MENCIONADAS LAS PERSONAS QUE SE
SENALARON CONFORME AL LISTADO DE ASISTENCIA MEDIANTE FIRMA AUTOGRAFAY QUE
SE AGREGA A LA PRESENTE ACTA PARA QUE OBRE COMO CORRESPONDA, EN
DESARROLLO DEL PUNTO PRIMERO DEL ORDEN DEL DIiA, Y TODA VEZ QUE FUERON
SATISFECHOS LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL ARTICULO 15° DE LA LEY ORGANICA
Y DEL ARTICULO 10° DEL REGLAMENTO DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO PREVIA
DECLARACION DEL QUORUM REGLAMENTARIO POR PARTE DEL SECRETARIO DEL H.
CONSEJO, SE DECLARO LA .INSTALACION DE LA SESION DE ESTE MAXIMO ORGANO DE
GOBIERNO UNIVERSITAR]O CONFORME AL S_IGUIENTE ORDEN DEL DIA.

El Presidente del H. Consep Unlversﬁ:ar[o C.D. Dariiel Alberto Constandse Cortez dio la bienvenida
a los presentes y sol|(:|to ponerse de pie para entonar el Himno Universitario, acto seguido cedio el
uso de la palabra al Secretario del H. Conssjo Universitario, C.D. Salvador David Nava Martinez para
Hlevar a cabo el pase de lista y declaracién del quérum legal.

I Lista de'asistencia- y de'c'laracién de quérum legal.

£l C.D. Salvador David Nava Martmez en su calidad de Secretario del H. Consejo Universttario,
procedi¢ a tomar lista de asistencia en voz alta y, una vez asentadas las asistencias correspondientes,
declard la existencia del quérum reglamentario en los términos de lo dispuesto por el articulo 23° del
Reglamento del M. Consejo Universitario de la Universidad Autdnoma de Ciudad Juarez, ya que se
encentraban presentes. 40 de los 45 consejeros con derecho a voto. Para los efectos
correspondlentes se agrego ala presente acta la lista de asistencia mediante firmas autégrafas.

. Propuesta de Orden del Dia.

El C. Secretario del H.'CQnSeJQ Unlvers_i_tario, dio lectura al Proyecte de Orden del Dia, el cual fue
coincidente con el contenido en la convocatoria: correspondiente, sometiéndolo a consideracion del
H. Consejo, mismo que fue aprobado por unanimidad, quedando en los siguientes términos:

I. Lista de asistencia y declaracion de quérum reglamentario
il Propuesta de orden del dia.
. Lectura, aprobacion o modificacion, en su caso, del Acta de |la sesidn anterior.

IV.  Informe de seguimiento o modificacion de los acuerdos emitidos en la sesién anterior.
V. Lectura de correspondencia dirigida a la Presidencia o a la Secretaria del H. Consejo
Universitario.
VI.  Presentacion de informes y dictamenes de las comisiones.
VIl.  Asuntos generales.

. Lectura, aprobacion o modificacion, en su caso, del acta de la sesién anterior.
El C. Secretario del H. Consejo Universitario, habiendo declarado la existencia- del quérum
reglamentario v aprobadao el orden del dia, dio lectura al acta de ia sesidn ordinaria llevada a cabo el

dia 25 de febrero de 2026, misma que se sometio a consideracion del pleno.

El Presidente del H. Consejo Universitario someti6 a consideracion de este H. Consejo el acta
de la sesion ordinaria del dia 25 de febrero de 2026 y se aprobé por unanimidad.

IV. Informe de seguimiento o modificacion de los acuerdos emitidos en la sesién anterior.

En desahogo del punto nimero cuatro del orden del dia, et C. Secretario del H. Consejo Universitario
informd que no existen acuerdos de la sesidn anterior para seguimiento.
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V. Lectura de correspondencia dirigida al Presidente o a la Secretaria del H.
Consejo Universitario,

En uso de la voz el C. Secretario del H. Consejo Universitario, informé que se recibid la siguiente
cormrespondencia:

Se recibié documento de la Secretaria del H. Consejo Académico mediante el cual informé que en
sesion del 25 de marzo del afio en curso, se aprobé ta oferta educativa para la admisién de ingreso
para el ciclo escolar enero - junio de 2027. Por tal motivo, sometié a consideracion del H. Consejo
Universitario para la resoclucidon definitiva.

El Mtro. Santos Alonso Morales Muioz, Director General de Servicios Académicos, explico que la
propuesta de la oferta educativa para el ciclo escolar enero - junio 2027, que fue elaborada por las
Direcciones de Instituto y posteriormente enviada a esta Direccién General para su revision y
presentacion ante ef H. Consejo Académico, misma que fue aprobada. Por tal motivo, se turnd al H.
Consejo Universitario para su ratificacién. Continué con la presentacnon mencionando los programas
educativos de Licenciatura;, Maestrla Especkalldad y Doctorado que se ofertaran para el semestre
enero-junio 2027.-

Se sometié a consi_deracié'n'de este H. Consejo y se aprobé por unanimidad.

Asimismo, la Secretaria del H. Consejo Académico, presenté para su ratificacién los resultados
obtenidos en 'la Co’nvocatona' 2025, ejercicio fiscal 2026-2027, del Programa de Estimulos al
Desempeiio Docente, mlsmos que fueron aprobados en la sesidn del 25 de marzo del afio en curso.
Dichos resultados se obtuvieron de un proceso de evaluacién integral que comprende el analisis y
valoracion de la productividad académica realizada por el personal docente durante el periodo del 1
de enero al 31'de diciembre de 2025. Cabe mencionar que se establecié del 2 al 4 de marzo de 2026
como periodo para interponer &l recursc de revisién, durante el cual se presentaron 5 recursos,
mismos que fueron resueltos y dlctamlnados por la Comision Revisora.

~ Para esta convocatorla resultaron beneficiados 477 docentes y la distribucion de los niveles quedd
de la siguiente manera

RESE%‘LTADOS
. PROGRAMA DE ESTEMULOS AL
DESMPENO DOCENTE 2025
NIVEL No. de beneficiarios
| 5
Il 19
[l 28
v 60
A 37
Vi 23
VI 40
Vil 128
IX 137
TOTAL 477

Con referencia al origen del recurso para financiar el Programa:

RECURSOS |
Recurso Federal Recurso Estatal Recursos Propios
$44,781,568.00 $ 30,386,122.00 $ 12,000,000.00

TOTAL $ 87,167,690.00
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La Mtra. Dora Maria Aguilar Saldivar, Directora General de Formacién y Profesionalizacién coment6
que en comparacion a la convocatoria 2024, en el presente resultado se registrd un incremento en el
nimero de docentes beneficiados derivado a la obtencion del perfil PRODEP. Asimismo, resalté que
dicho impacto se reflejo en el nivel IX con 32 docentes mas beneficiados. Concluy6 reconociendo el
trabajo en la revision de la suficiencia presupuestal por parte de la Direccion General de Finanzas,
mediante el cual se asignaron de 12 millones de recursos propios que se sumaron al recurso Federal
y Estatal.

Se sometié a consideracion de este H. Consejo y se aprobo por unanimidad.

Por la parte de la Direccién General de Finanzas, la Mtra. Karla Salinas Gonzélez Vidal sometié a
consideracion dei H. Consejo Universitario la peticién recibida por parte de la Direccion General de
Servicios Académicos para la actualizacién del costo del examen de egreso (EGEL Plus), que de
acuerdo con el tabulador del Centro NacmnaE de Evaluacnon para la Educamon Superior (CENEVAL)
tiene un costo de:

~ NwelTéomico | $1,095.00
vael Licenciatura $2,887.00 :

Se sometid a'consjidetaaién 'de_ este H. Consejo y se aprobé por unanimidad.

Se recibié documento del Dr. René Javier Soto Cavazos, Titular de la Oficina de la Abogacia General,
remitido a este H. Consejo con relacion a-la propuesta presentada la pasada sesion por el Director
General de Tecnologias de la InformaCIon sobre la expedicién de los Lineamientos de la Firma
Electrénica Unlversﬂarla

Con fundamento en Fo dlSpUEStQ en los Lineamientos de Normatividad de la Universidad Autonoma
de Ciudad Juarez, informé que la propuesta fue dictaminada como pertinente toda vez que responde
a la necesidad de formalizar normativamente el uso de la firma electronica dentro de los procesos
* universitarios, dotando de cereza juridica a los documentos y actos suscritos mediante medios
electrénicos, asi como homologando criterios institucionales para su implementacion. De igual forma,
se busca fortalecer la seguridad de la informacidn, garantizar la autenticidad de los documentos
digitales y contribuir a la modemizacion de los procesos administrativos mediante el uso de
tecnologias de la informacién. '

Por lo anterior, presentd el Anteproyecto de los Lineamientos, mismos que contienen:

1. Las disposiciones generales que establecen el objeto, ambito de aplicacién y principios
rectores de la firma electrénica universitaria, tales como la equivalencia funcional con la
firma autégrafa, autenticidad, integridad y confidencialidad.

i1 £l sistema institucional de certificacién digital, incluyendo la Autoridad Certificadora Raiz,
las Subautoridades Certificadoras, las Autoridades de Registro y los servicios de
certificacion digital necesarios para la emision y administracion de cettificados.

. Las condicicnes de emisidn, vigencia, renovacidn y revocacion de los certificados
digitales, asi como los requisitos para su obtencién por parte de integrantes de la
comunidad universitaria o usuarios externos auforizados.

AYA Las obligaciones de las personas titulares de certificados digitales, en relacién con el uso
responsable de los mecanismos de firma electrénica y la proteccidén de sus credenciales
y claves privadas.

V. Las responsabilidades de la Direccién General de Tecnologias de la Informacion,
particularmente en la administracién técnica de la infraestructura criptografica, la
operacién del sistema de firma electréonica universitaria v la supervision de los sistemas
institucionales que utilicen la FELU.

V. Las obligaciones de las dependencias universitarias respecto del uso de la firma
electrénica en los procesos institucionales y la conservacion de los documentos firmados
electrénicamente.

VII. Los criterios para la incorporacion de sistemas estratégicos institucionales que integren el
uso de la firma electrénica universitaria en sus procesos operativos.
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En virtud de lo anterior, solicitd poner en consulta de la comunidad universitaria el Anteproyecto de
Lineamientos de la Firma Electronica Universitaria durante el periode comprendido del 26 de marzo
al 17 de abril de 2026.

El Presidente del H. Consejo Universitario, indicé que este asunto es de caracter informativo.

En otro oficio, el Abogado General informé al H. Consejo que con fundamento en el numeral DECIMO
SEPTIMO de los Lineamientos de Normatividad, que sefala que “la Oficina de la Abogacia General
podré hacer correcciones a los cuerpos normativos en cualquier momento cuando identifique errores
de forma o inconsistencias que al corregirse no modifiquen el sentido de la disposicion”, se procedio
a corregir en los articulos 68, 74 y 75 inciso a) del Reglamento de Propiedad Intelectual de la
Universidad Auténoma de Ciudad Juérez, en los que se mencionaba erroneamente al Comité de
Propiedad Intelectual y Transferenma de Derechos, debiendo decir Comité de Propiedad Intelectual
y Transmisién de Derechos

El Presidente del H. Consejo Universitario, indicé que este asunto es de caracter informativo.

También de la @FCina d'e la'Abogaélia General, salicitd poner a consideracion de la Comunidad
Universitaria la: propuesta de modlflcac:|on al articulo 18, fracc:on IV del Estatuto del Personal
Académico.

El articulo 18 conSta. de siete f_racciones 'que enlistan las actividades que el personal académico podra
desarrollar durante el periodo sabatico. La fraccion IV actualmente dice:

IV. Obteneér el reconocimiento como Docente en linea o la certificacién interna en educacién a
distancia vigente. Esfa propuesta deberd contar con la autorizacion previa de la Jefatura de
Departametito. .

Sin embargo, la reédaccion ha generado confusiones y ha tenido como consecuencia que se planteen
solicitudes de sabatico para realizar solo una de las dos las dos actividades, es decir, para “obtener
reconocimiento como docente en linea” o para obtener “la cetdificacién interna en educacién a
distancia®, por lo que se propone la siguiente redaccion: '

V. Obtenerla cerﬁﬁcgciéh interna en educacion a distancia conforme al Reglamento de Educacion
a Distancia vigente. Esta propuesfa debera contar con la autorizacion previa de la Jefatura de

Departamento.

Con esta redaccion, se establecera claramente que la actividad a realizar durante el periodo sabatico
sea unicamente la Certificacion Interna en Educacion a Distancia, atendiendo a su caracter
formativo integral y su nivel de complejidad y se vincula al Reglamento de Educacién a Distancia que
sefiala los requisitos para su obtencion.

Se descarta la posibilidad de que se opte por solicitar periodo sabético para obtener el
Reconocimiento como Docente en Linea, pues esta actividad no corresponde a la dimension de
estudio, dedicacidn y desarrollo acadéemico que caracteriza al periodo sabatico.

Lo anterior se sustento analizando el alcance y naturaleza de ambas figuras para efectos del periodo
sabatico:

La Certificacion Interna en Educacion a Distancia constituye un proceso académico integral y
complejo, con una duracion aproximada de 140 horas, mediante el cual se asegura el dominio de
estrategias de ensefianza en modalidad en linea, el manejo tecnolégico de herramientas virtuales y
de los sistemas de gestidn de aprendizaje, el desarrollo de las compsetencias necesarias para el
ejercicio de las funciones como facilitador de cursos en linea, asi comao la virtualizacion de la materia.

Por otra parte, el Reconocimiento como Docente en Linea se obtiene al cursar aproximadamente 30
horas de capacitacion para que el personal académico imparta asignaturas en modalidad virtual.

En virtud de lo anterior, y en cumplimiento a lo dispuesto en los Lineamientos de Normatividad de la
Universidad Autbnoma de Ciudad Judrez, sclicitd poner en consulta de la comunidad universitaria la
propuesta de modificacién del Estatuto del Personal Académico de la Universidad Auténoma de
Ciudad Juérez, durante el periodo comprendido del 26 de marzo al 17 de abril de 2026.

El Presidente del H. Consejo Universitario, indicd que este asunto es de caracter informativo.
4
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Se recibié documento de la Secretaria del H. Consejo Académico mediante el cual informé que en
sesion del 25 de marzo del presente afio se aprobd la propuesta para implementar el Sistema Integral
de Gestion de Calidad Universitario, que implica ia certificacién de los procesos institucionales
mediante la aplicacion de normas estandarizadas especificas. En el marco del compromiso con la
mejora continua y la excelencia educativa, en la primera etapa se pretende certificar procesos clave
bajo la Norma 1SO 21001 disefiada especificamente para organizaciones educativas, lo que
representa una transicién estratégica del modelo de gestion alineado con la misién institucional. Con
fundamento en las atribuciones propias que le son conferidas a la Direccion General de Planeacién y
Desarrollo Institucional (DGPDI) en el Reglamento General de Administracién, articulo 22, fraccion
I\. Por tal motivo, someti6 a consideracion del H. Consejo Universitario para la resolucion definitiva.

El Dr. Antonio de la Mora Covarrubias, Director General de Planeacion y Desarrollo Institucional,
comenté que la Universidad cuenta con un sistema de gestion de calidad sustentado en la Norma
ISO 8001, 1a cual constituye un referente internacional en materia de calidad. Por ello, resalté que la
propuesta consistiria en implementar un modelo integrado de sistema de gestion de calidad, mediante
la aplicacion tanto de normas internacionales 1SO y normas oficiales mexicanas (NOM) para identificar
la norma que mejor se adapte a-los dlfereﬂtes procesos academ;cos y administrativos que cuenta la
Institucién.

Se sometid a conSideraci_én de este H. Consejo y se aprobé por unanimidad.
Del Dr. Daniel Alberto Cons’pahdsé Cortez, se recibio el Acuerdo que emitié en los siguientes términos:

ACUERDO QUE EMITE EL C. RECTOR.DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE CIUDAD JUAREZ Y PRESIDENTE DEL H.
CONSEJO ~UNIVERSITARIO, CIRUJANO DENTISTA DANIEL
ALBERTO CONSTANDSE CORTEZ, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE OTORGA EL ARTICULO 21 DE LA LEY
ORGANICA, Y 20, FRACCION XII DEL REGLAMENTO DEL H.
CONSEJO UNIVERSITARIO, CON RELACION A LOS ARTICULOS
1, 2, 6, 12 FRACCIONES I Y IX DE LA LEY ORGANICA, TODAS
DISPOSICIONES NORMATIVAS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE CIUDAD JUAREZ, MEDIANTE EL CUAL SE DESIGNA AL
DOCTOR SERVANDO PINEDA = JAIMES COMO DIRECTOR
GENERAL DE INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA
TECNOLOGICA, EN SUSTITUCION DE LA DOCTORA FLOR ROCIO
RAMIREZ MARTINEZ.

En Ciudad Juarez Chihuahua, siendo las 17:00 horas del dia 18 de marzo
del ano 2026, habiéndose analizado los siguientes:

CONSIDERAKDOS

I.Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley Orgéanica y 20,
fraccion XII del Reglamento del H. Consejo Universitario, ambos de la
Universidad Auténoma de Ciudad Juarez, se confiere al suscrito Rector y
Presidente del H. Consejo Universitario la facultad de, en casos urgentes,
poder resolver provisionalmente en asuntos de la competencia del H.
Consejo Universitario, dando cuenta de ellos en la primera sesién que se
celebre.

II.Que mediante acuerdo del H. Consejo Universitario, en sesion
extraordinaria de fecha 11 de octubre del 2024, fue designada como titular
de la Direccion General de Investigacion y Transferencia Tecnologica la Dra.
Flor Rocio Ramirez Martinez.
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III.Que, por razones de interés institucional y con el objeto de fortalecer el
desarrollo de proyectos estratégicos de la Universidad, se ha determinado
asignar a la Dra. Ramirez Martinez a nuevas responsabilidades, lo cual
genera la necesidad inmediata de asegurar la continuidad operativa y
funcional de la Direccién General de Investigacion y Transferencia
Tecnolégica.

IV.Que la Direccién General de Investigacion y Transferencia Tecnolégica
constituye un area estratégica para el cumplimiento de los fines sustantivos
de la Universidad, particularmente en lo relativo al impulso de la
investigacién cientifica, la innovacién, la vinculacién tecnologica y la
generacion y aplicacién del 'condcimi@nto.

V.Que, en atencién a lo anterior, se actualiza un supuesto de urgencia
institucional que hace mnecesario adoptar de manera inmediata la
determinacién - correspond_lente a efecto de no interrumpir el adecuado
funcionamiento de dicha Direccién General.

VI.En virtud de lo anterior y coni fundamento en lo dlspuesto en el articulo 12,
fracciones 1 y IX de la Ley Orgatiica que sefialan como atribuciones del H.
Consejo Uni_versitario'l'és de “dictar las disposiciones generales encaminadas
a la buena organizcicién y al eficaz funcionamiento técnico, académico y
administrativo de la Universidad y conocer todos los asuntos relativos” y
“designar, a propuestd del Rector, a los Secretarios y Directores Generales de
la Universidad y removerlos por causa Justzﬁcada es que, se expide el
presente .

ACUERDO

PRIMEROQ. Se des1gna al Dr. Servando Pineda Jaimes como titular de la
Direccién General de Investigacién y Transferencia Tecnolégica, en
sustitucién de la Dra. Flor Rocio Ramirez Martinez, a partir del 18 de marzo
del 2026.

SEGUNDO. Instriiyase a la Direccidon General de Servicios Administrativos
y a la Direccién General de Planeacion v Desarrollo Institucional para que
realicen las adecuaciones administrativas y organizacionales que resulten
necesarias para el cumplimiento del presente Acuerdo.

TERCERO. El presente Acuerdo surtira efectos a partir de su emision.
CUARTO. Con fundamento en el articulo 21 de la Ley Organica y 26 del
Reglamento del H. Consejo Universitario dese cuenta del presente
Acuerdo a dicho érgano de gobierno universitario en la préoxima sesién
ordinaria que celebre.

E! Presidente del H. Consejo Universitario, indicd que este asunto es de caracter informativo.
VI. Presentacién de informes y dictamenes de las comisiones.

El Secretario del H. Consejo se manifestd en el sentido de que no hay informes y dictdmenes de las
comisiones qué presentar, por lo que se tuve por desahogado este punto del orden del dia.

VIl. Asuntos Generales

Ef Presidente del H. Consejo presentd una propuesta en relacion con los temas abordados en el punto
de Asuntos Generales a fin de que estos se refieran exclusivamente a lo competente al H. Consejo
Universitario, con el objetivo de que el acta resulte mas efectiva y esbelta. Una vez clausurada la
sesion se dispondria de un espacio destinado a los avisos, y en caso de que alguna participacion se
considere de relevancia, esta se integraria al contenido del documento correspondiente.
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El Presidente de H. Consejo informé sobre la participacién en diversos eventos. La apertura de
Conoce tu Universidad en el Centro de Entrenamiento Depertivo Universitario, el 4.° Informe de
Gobierno del Estado, la inauguracién de la 13.° Semana del [CSA, la visita remota de acreditacion
por parte de los Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacion Superior (CIEES)
para la Licenciatura en Psicologia de Campus de Nuevo Casas Grandes, el Foro Nacional Impacto
de las Tecnologias Digitales en la Educacion y en Salud Mental, organizado por la Secretaria de
Educacién Publica, la ceremonia conmemorativa por 10 afios de labores en honor a los académicos
del IIT- IADA, la firma de convenio con la Secretaria de Educacién y Deporte del Estado de Chihuahua
y la Universidad, en materia de practicas profesionales, asi como la asistencia a la Universiada
Estatal, el concierto de la Orquesta Sinfénica de la Universidad Auténoma de Ciudad Juarez en el
Centro Cultural Universitario, la visita al Centro Comunitario resaltando las practicas profesionales
que realizan los estudiantes de distintos programas confribuyendo con una labor muy noble para la
pobiacion, se atendio la 15.2 Semana Conmemorativa de la Lucha internacional por los Derechos de
las Mujeres, la inauguracion de las Jornadas de Bienestar 2026 en e Centro Cultural Universitario, la
campafia de Encuesta de clima laboral; la firma de convenio con el Instituto Estatal Electoral y el
Observatorio de Participacién Politica de las Mujeres eén Chihuahua, las Ceremonias de Graduacion
para Campus Norte y Campus Ciudad Universitaria, también en la 2da edicién de Lideres del Cambio,
la 19.2 Jornadas de Fisica; Matematzca V4 Matenales en el Instituto de Ingenieria y Tecnologia, el 18.°
Encuentro Internacional. de Cuerpos Académicos y Grupos de investigacién Odontolégica en el
Centro Cultural Universitario, el Tormeo de la Liga ABE, la ceremenia de inauguracion de la Asamblea
Ordinaria de la Asociacion de. Médicos Veterinarios Zootecnistas, la ceremonia de apertura de la
Cumbre Mundial de{ Agua en ia Universidad de Texas en El Pasc y se llevé a cabo Simulacro
Nacional. oo

El Mtro. Sergio Alfredo Villalobos Saldafia, Director General de Innovacién Edugativa informé en
temas de acreditacion, el 18 de marzo se llevd a cabo la develacion de dos placas de la Licenciatura
en Meédico Veterinario Zootecnista por parte del Consejo Nacional de Educacién de la Medicina
Veterinaria y Zootecnia, A.C. (CONEVET) y del Consejo Panamericano de Educacion en las Ciencias
Veterinaria (COPEVET). En la misma fecha, se realizd la develacion de placa de la Licenciatura en
Enfrenamiento Depbrtivo_ por parte del Consejo Mexicano parala Acreditacion de la Ensefianza de la
- Cultura de la Actividad Fisica, A.C. (COMACAF) en el Instituto de Ciencias Biomédicas. Asimismo, el
19 de marzo en el Instituto dé Ingenieria y Tecnologia, se llevd a cabe la develacion de las placas de
acreditacion para la Licenciatura en Matematicas otorgada por el Consejo de Acreditacion de
Programas Educativos en Matematicas, A.C.(CAPEM), asi como de la Ingenieria en Geociencias por
parte de los Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacién Superior (CIEES).
Ademas, el 23 de marzo en Campus Ciudad Universitaria, se realizd la develacion de la placa del
programa de Ingenieria en Software por parte de CIEES. El Presidente reconocié el trabajo de la
Direccion General de Innovacion Educativa, asi como el compromiso de las direcciones de instituto,
las jefaturas de departamento, las coordinaciones de programa y del personal docente.

El Dr. Jorge tgnacio Camargo Nassar, Titular de la Direccion Médica comenié con respecto a la
campafia de espacics libres de humo de tabaco y emisiones, agradeciendo el respaldo de los
directivos de [a Institucion y compartié que se cuenta con siete instancias universitarias para ser
evaluadas. En otro asunto, menciond que se tiene pendiente |a adecuacion en la normatividad
universitaria con respecto a esta campaiia ante la Oficina de la Abogacia General, por lo gue sometid
a consideracion del H. Consejo Universitario la aprobacion para que la campana de espacios libres
de humo de tabaco y emisiones sea permanente en la Institucion, a fin de dar continuidad a la
modificacion de la normativa. Asimismo, destacd que en el presenie ejercicio esta superando las
disposiciones establecidas por el Gobiermo Federal, con el objetivo de incentivar la salud, asi como
promover espacios sanos y libres de humo.

El Presidente sometié a consideracién de este H. Consejo y se aprobé por unanimidad.

El Mtro. Alejandro Castillo Gonzélez, Director General de Difusion Cultural vy Divulgacion Cientifica,
compartié la formalizacion del proyecto Judrez en Red, sumando voluntades por fa culfura, un trabajo
en conjunto entre el Gobierno del Estado, Gobiemo Municipal y la Universidad Autdnoma de Ciudad
Judrez a través de la Direccion de Cultura, con el objetivo atender a publico que no esta dentro del
distrito cultural de la ciudad. Para ello, se aprovechara ta infraestructura, logistica y el talento que se
tiene en la Universidad, buscando que el arte y la cultura funcionen como un catalizador de paz, asi
como herramientas para la reconstruccion del tejido social. Contindo explicando que el proyecto se
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estructurd en cuatro ejes: el primero Semilleros creativos para llevar talleres de bellas artes a los
diversos centros comunitarios municipales y estatales, el segundo Cuffura def movimiento trataria de
aprovechar los proyectos, eventos, ferias, festivales, etc., con la participacién de los grupos
representativos de la Institucion, el tercero Espacio de arte y ciencia refiriéndose a las visitas guiadas
al Centro Cultural de las Fronteras para adultos mayores parte del Gobierno Municipal y nifios de
escuelas de bajos recursos por parte de Gobierno Estatal y por Gltimo, Culffuras populares para
involucrar a los integrantes de los pueblos originarios por medio de las artesanias, gastronomia,
talleres y charlas. Menciond que el proyecto daria inicio en abril considerando que se atenderan
aproximadamente como 25 mil personas entre nifios, jévenes y adultos. En otro asunto, recordé que
el afio pasado se llevd a cabo el Festival Cultural de Otofio, una iniciativa de la Universidad y de la
Direccidn de Cultura, por lo gue informé se participd en la Convocatoria Profest con este proyecto, el
cual fue evaluado y como resultado se obtuvo un beneficio de 400 mil pesos para este ario.

Ei Dr. Fausto Enrique Aguirre Escércega, Director del Instituto de Arquitectura, Disefio y Arte extendié
una invitacion al evento Vortice: Encuentro Multidisciplinario entre Arquitectura, Disefio y Arte, que se
llevara a cabo los dias 22 y'23 de abril, el cual contara con ponencias, talleres y diversas actividades,
en la Macroaula | del Instituto de Ingenieria y Tecnologia.

El Dr. René Ramos Tamez, Director de! Deporte realizo presentacion informando los resultados de la
participacion de los equipos representativos de laUniversidad en 33 competencias de preparacion en
deporte de alto rendimiento, correspondientes al periodo de enero a marzo de 2026. Dichas
competencias incluyeron 6 ligas ‘Nacionales, 4 competencias con clasificacién a eventos
Internacionales, 7 competencias Nacionales y 16 competencias Estatales.

En el mismo tema, el Mtro. Armando Rodriguez Hernandez, Director General de Comunicacion
Universitaria comenté respecto a la liga de la Asociacién de Basquetbol Estudiantil (ABE}) resaltando
que el campeonato se desarrollo en la Institucién, con transmisiones a nivel nacional de la jomada de
juegos y ademéas del impacto en tedes sociales. Agradecio por el trabajo realizado por el personal a
Su cargo, en ooordmamon con la Direccion del Deporte.

. Elconsejero propletarlo de IADA Luis Tomas Contreras Guerrero menciont que se estd ofertando &l
programa Encueniro. Re:magmando las Ciudades del Borde en su séptima edicion, siendo un trabajo
académico interdepartamental con la participacion de cuatro profesores investigadores dirigidos por
la Dra. Brenda Ceniceros. Agradeci¢ al Instituto de Arquitectura, Disefio y Arte, al Centro Cultural de
las Fronteras y a la Direccién de Cultura por las facilidades brindadas para la realizacion de este
evento que contara con presentaciones de libros, conferencias y charlas, asi como la partticipacion de
ia Universidad Auténoma de la Ciudad de México y la Universidad Nacional de México. Sefiald que
dentro del marco del encuentro se desarrollaran diversas activaciones, fales come aprender historia,
ciclismo, conocer la ciudad, ademas de la apertura de un programa de servicio social para estudiantes
interesados en desarrollar actividades de trabajo participativo.

El Presidente del H. Consejo extendié un reconocimiento a los consejeros y consejeras por el apoyo
brindado durante los primeros meses del ano vy, no habiendo otro asunto que tratar, dio por concluida
ia sesion ordinaria correspondiente al mes de marzo.

UNA VEZ QUE FUERON AGOTADOS LOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DiA ESTABLECIDOS PARA
LA PRESENTE SESION, Y EN USO DE LA PALABRA EL PRESIDENTE DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO EN FORMA EXPRESA PREGUNTA S| EXISTE ALGUN COMENTARIO U
OBSERVACION AL DESARROLLO DE LA PRESENTE SESION, Y TODA VEZ QUE NINGUNO DE
LOS MIEMBROS DEL H. CONSEJO SE MANIFESTA EN EL SENTIDO DE HACER ALGUN
COMENTARIO U OBSERVACION Y AL NO HABER MAS ASUNTOS QUE TRATAR, SE DA POR
CONCLUIDA LA MISMA A LAS DOCE CON VEINTICUATRO HORAS DEL DiA DE SU FECHA,
LEVANTANDOSE ACTA PARA QUE OBRE COMO CONSTANCIA DE LA SESION, FIRMANDO EN
ELLA EL PRESIDENTE Y EL SECRETARIO DEL H. CONSEJO, DANDO FE DE ELLA EL C.
SECRETARIO

PARA LOS EFECTOS CORRESPONDIENTES LOS DOCUMENTOS
REFERIDOS EN LA PRESENTE ACTA, SERAN INCORPORADOS EN EL APENDICE DE LA
MISMA EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 13, 20, 21, 22, 24, 35
FRACCION IV Y VIl DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO, SE DA
FE POR PARTE DEL SECRETARIO DE ESTE H. CONSEJO QUE CON ESTA FECHA SE AGREGA
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AL LIBRO DE ACTAS DE ESTE H. CONSEJO UNIVERSITARIO UNA TRANSCRIPCION INTEGRA
DE LA PRESENTE ACTA.

LA PRESENTE ACTA FUE APROBADA POR UNANIMIDAD
POR EL H. CONSEJO UNIVERSITARIO, EN LA SESION QUE TUVO VERIFICATIVO EL DiA 28 DE
ABRIL DE 2026, FIRMANDO PARA CONSTANCIA EL PRESIDENTE Y EL SECRETARIO DEL. H.
CONSEJO UNIVERSITARIO, EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 24 DEL REGLAMENTO
INTERIOR D\ir_ H. CONSEJO.

\
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C.D. Danlel Alberto Constandse Cortez C.D. SalvadopDavid Nava Martinez
Presidente ecretario '



