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EN CIUDAD JUAREZ, ESTADO DE CHIHUAHUA, SIENDO LAS 10:47 HORAS DEL DIA 27 DE
FEBRERO DEL 2025 EN EL AULA MAGNA DE RECTORIA, EN EL DOMICILIO UBICADO EN
PLUTARCO ELIAS CALLES #1210, FOVISSSTE CHAMIZAL, EN VIRTUD DE LA CONVOCATORIA
EMITIDA EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 5° DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL H.
CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CIUDAD JUAREZ, CON EL
OBJETO DE LLEVAR A CABO LA SESION ORDINARIA DEL MES DE
FEBRERO, ENCONTRANDOSE PRESENTES EN LAS INSTALACIONES ANTES MENCIONADAS
LAS PERSONAS QUE SE SENALAN CONFORME AL LISTADO DE ASISTENCIA MEDIANTE
FIRMA AUTOGRAFA Y QUE SE AGREGA A LA PRESENTE ACTA PARA QUE OBRE COMO
CORRESPONDA, EN DESARROLLO DEL PUNTO PRIMERO DEL ORDEN DEL DiA, Y TODA VEZ
QUE FUERON SATISFECHOS LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL ARTICULO 15 DE LA
LEY ORGANICA Y DEL ARTICULO 10 DEL REGLAMENTO DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO
PREVIA DECLARACION DEL QUORUM REGLAMENTARIO POR PARTE DEL SECRETARIO, SE
DECLARO LA INSTALACION-DE. LA SESION-DE ESTE MAXIMO ORGANO DE GOBIERNO
UNIVERSITARIO CONFORME AL SIGUIENTE ORDEN DEL DIA.

El Presidente del H. Conse;o Unlversr{ano C. D Daniel Aiberto Oonstandse Cortez dio ia bienvenida
a los presentes y sollclto ponerse de pie para entonar el Himno Universitario, acto seguido cedi6 el
uso de la palabra al Secretano del H. Consejo, C D. Salvador David, Nava Martmez para llevar a cabo
el pase de Ilsta y declaracmn del qudrum iegal

[. Lista de a5|stencia y declaracién de quérum legal.

El C.D. Salvador Dawd Nava Martinez, en su calidad de Secretano del H. Consejo Universitario,
procedio a tomar I|sta de asxstencra en voz alta y una vez asentadas as as:stenmas correspondientes,
declard la exsstenCIa del quérum reglamentarlo en los términos de lo d:spuesto por el articulo 23° del
Reglamento del H.: COI’]SG]O Universitario de la Universidad Auténoma de Cludad Juarez, ya que se
encontraban presentes 38 de los 45 consejeros con derecho a voto. Para los efectos correspondientes
se agregd a'la preseme acta ilsta de asistencia mediante flrmas autografas

. Propuesta de Orden del Dia.

El C. Secretario del H Consejo dlo lectura al Proyecto de Orden del dxa ¢l cual fue coincidente con
el contenido en la convocatoria correspondtente sometiéndoloa con5|deraclon del H. Consejo, mismo
que fue aprobado por unanlmld_ad quedando en los siguientes términos:

I. Lista de asistencia y declaracion de quérum reglamentario
II. Propuesta de orden del dia.
IIl.  Lectura, aprobacién o modificacion, en su caso, del Acta de ia sesion anterior.

IV. Informe de seguimiento o modificacion de los acuerdos emitidos en la sesién anterior.

V. Lectura de corespondencia dirigida al Presidente o a la Secretaria del Honorable Consejo.
VI.  Presentacion de informes y dictdmenes de las comisiones
VIl.  Asuntos generales. '

lll. Lectura, aprobacion o modificacion, en su caso, del acta de la sesidén anterior.

El C. Secretario del H. Consejo, dio lectura al acta de la sesioén ordinaria llevada a cabo el dia 30 de
enero de 2025, una vez puesta a consideracion de los miembros del H. Consejo Universitario, se
manifiestaron las y los consejeros con derecho a voto y se aprobd por unanimidad.

IV. Informe de seguimientc o modificacion de los acuerdos emitidos en la sesién anterior.
El C. Secretario del H. Consejo, continud con el desahoge del punto nimero cuatro del orden del dia,

en seguimiento a los acuerdos emitidos en la sesion anterior, el titular de la Oficina de la Abogacia
General, Dr. René Javier Soto Cavazos informd que se realizaron adecuaciones al Reglamento
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General de Administracién de la Universidad Auténoma de Ciudad Juarez consistentes en lo
siguiente: - '

Articulo: Adecuacién:
Se cambio el nombre de Ia Direccion General de Difusién Cultural, por ef de Direccion
General de Difusion Cultural v Divulgacion Cientifica. Se adicionaron las fracciones X
22 y X!l que establecen las siguientes afribuciones:
X. Disefiar, planear y ejecutar el programa de divulgacién cientifica;
XII. Brindar Servicios bibliotecarios que atiendan las necesidades informacionales.
Se identificd un error en la fecha consignada en el articulo Segundo Transitorio,
correspondiente a la fecha de expedicidn del Reglamento General de Administracion
que estuvo vigente durante las dos pasadas administraciones y que fue abrogado por
TRANSITORIO | el expedido en la actual admlnlstramcm El articulo transitorio decia “Se abroga el
SEGUNDO Reglamento General de Administracién expedido el 24 de marzo del 2016, asi como
sus reformas y mod:flcamones” y lo correcto es que diga “Se abroga el Reglamento
General de Administracion exped!do el 11 de octubre del 2012, asi como sus
reformas y modlflcacnones ‘

Lo anterior, fue en cumpltmiento a Io acordado por este H Gonsejo enla pasada sesion ordinaria, en
la que se aprobd ei camblo de denominacion de la Direccién General de. Difusion Cuitural a Direccion
General de leusmn Cultura y Divulgacion Cientifica, asi como la creacién de la Subdireccion de
Servicios Bubhotecanos adscnta aesa Dlrecmon General

Se sometlo a con31derac|on ﬁe este H. Consejo y se aprobo por unammldad

Por otra parte se mformo gue fue modn’ cado el numera! V!GES]MO PRIMERO del Lineamiento
Operativo para Ia Elaboracmn Captura, Seguimiento y Evaluamon de los’ Proyectos del Programa
Operativo Anual de la Unlversrdad Auténoma de Ciudad Juarez, adicionandosele un Gltimo parrafo
que a la lstra dlce “Cuando acontezca el cambio de titular de la Rectorla, las y los nuevos
titulares de las Umdades Responsables quedaran exentos de capturar logros en enero del afio
inmediato 5tgurente” en cumplimiento al Acuerdo del St. Rector, de fecha 7 de enero 2025, vafidado
por este H. Consejo en la pasada sesaon ordinaria, respecto ala captura de logros de proysctos del
POA s . . . -

Se someti6 a consideracion de este H. Consejo y se aprobé por unanimidad.

V. Lectura de correspondencié d"irigida' al Prési'dente o a la Secretaria del H. Consejo
Universitario.

En uso de la voz el C. Secretario del H. Consejo Universitario, informd que se recibié la siguiente
correspondencia:

Por parte del Miro. Gerardo Sandoval Montes, Director General de Servicios Administrativos, con
fundamento en el articulo 26 del Reglamenic General de Administracion de la Universidad Autonoma
de Ciudad Juarez, sometié a consideracion de este H. Consejo, el Presupuestc Anuai de Ingreso y
Egresos 2025.

El Presidente del H. Consejo menciond que la Direccién General de Servicios Administrativos y la
Direccion General de Planeacion y Desarrollo Institucionai estuvieron visitando ios institutos donde
se realizaron platicas con los miembros de H. Consejo Universitario, para dar a detalle de la
elaboracion de esta propuesta, por lo que cedid el usc de ia palabra a los titulares de dichas
Direcciones Generales para exponer del tema.

E! Miro. Luis Alberto Arvizu Pefa Subdirector de Programacién y Seguimiento Presupuestal, en
representacion del Miro. Gerardo Sandoval Meontes Director General de Servicios Administrativos,
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comenté que la integracion del presupuesto es una atribucion de la Direccion General de Servicios
Administrativos, con fundamento en el Articulo 26 Fraccion X1V y atribucion de la Direccion General
de Planeacién y Desarrollo Institucional, con fundamento en el Articulo 22 fraccion V del Reglamento
General de Administracién de la UACJ y corresponde al H. Consejo Universitario aprobar los
presupuestos de ingresos y egresos en conformidad con el articulo 12 fraccion Il de la Ley Organica
de la UACJ y sl articulo 20 fraccién Il del Reglamento del Honorable Consejo Universitario de la UACJ.
Menciond que se acudio a los diferentes Institutos para explicar sobre el presupuesto 2025 donde se
resolvieron dudas y se realizaron algunas modificaciones. Dicho presupuesto esta basado en ciertas
reglas, como son la inflacién, el incremento al salario y ios incrementos a los subsidios, ademas el
compromiso de esta administracion de mantener desde el 2008 la politica de no incrementar el
importe en inscripciones o colegiaturas y también contribuir con la cobertura educativa en el Estado,
aumentando la matricula y ofrecerala comunidad mas programas educativos. Ademas, comentd que
es prioritario mantener finanzas sanas con un ejercu:lo responsable, transparente y eficiente en el
gasto universitario. Sefiald que: el presente presupuesto es congruente con los ejes estratégicos,
objetivos generales y metas del Plan Instltu0|onal de Desarrollo (PIDE) vigente y de mantener [a
solvencia financiera de la Universidad mediante un ejercicio presupuestal razonado que privilegie el
financiamiento de Ia activida_d acadé-mica y que'el preSU’pués_to sea p,l,'lbiic_:_o y transparente.

Retomo el uso de la: VOZ el Mtro Ar\nzu Pena menmonando que et presupuesto general 2025, se
compone de dos partes la par‘te del presupuesto de ingresos y la del presupuesto de egresos. El
presupuesto de mgresos tiene tres fuentes de financiamiento muy |mportantes el subsidio ordinario,
los ingresos proplos Y. los: recursos extraordinarios. Los subsidios ordinarios estan divididos en dos
partes: la aportacién federal y- {a- aportacion estatal, done se espera que la UACJ recaude de
$2,323,000,000. 00 millones de. pesos (dos mil trescientos veintifres- mlllones de pesos con cero
centavos), y que. los intereses generados seran destinados al gasto de’ operacion y a los servicios
personales. La Unlver5|dad tiere un convenio con el Gobierno Federal, el Gobierno Estatal y la UAC,
el cual se denomma Convenio Tripariita, ya que los tres entes firman. L.os ingresos propios, que
provienen de ias cuotas y colegiaturas son ia base de la recaudacion. Se espera que el ingreso propio
sea de $356,000, 000 mlllones de pesos (trescientos cincuenta y seis millones de pesos). En cuanto
a los recursos extraordlnanos menciond.que tenemos tres recursos extraordmanos principales; estos
recursos son concursables ¥y previsiones de recursos federales o estatales adicionales. En el Fondo
de Aportaciones Mdiltiples: se presentd un cambio: concursamos para obtener $48,000,000 millones
de pesos (cuarenta y ocho. mlilones de pesos) y actualmente la Federacion mediante oficio, nos indica
que la aportacion que nos dara sera de $28 000.000 millones de pesos (veintiocho millones de pesos)
y la aplicacion serd para construccion Y espacms educativos. Por otra parte, esta el Impuesto Predial
y la Trasiacion de Dominio; se espera que ia Universidad adquiera $80,000,000 millones de pesos
{ochenta millones de pesos), los cuales se destinaran a la adquisicion de mobiliario y equipamiento,
asi como a la construccién y adecuacion de espacios educativos. Este recurso extraordinario para el
2025 es adicional ya que en afios pasados no habiamos tenido este apoyo, que es el Apoyo
Financiero de Recursos Publicos Federales Extracrdinarios no Reguiarizables. La Universidad espera
que ingresen $11,500,000 miliones de pesos (once millones quinientos mil pesos) soclamenie para el
gasto de operacion, que incluye materiales y servicios de la Universidad. En resumen, del
nresupuesio de ingresos y los financiamientos extraordinarios se espera que la Universidad recaude
$2,680,000,000 millones de pesos (dos mil seiscienios ochenta millones de pesos) en financiamiento
ordinario y $ 119,000,000 millones de pesos (ciento diecinueve millones de pesos) en financiamiento
extraordinario. De las aportaciones de los ingresos ordinarios, la parie federal representa el 53.7%,
la parte estatal el 33% y los ingresos propios el 13.3%. En cuanto a cémo se aplicara el gasto
universitario el presupuesio de egresos tiene cuatro rubros principales: los servicios personales, que
incluyen los sueldos y prestaciones de docentes y administrativos; el gasto de operacidn, que abarca
materiales y servicios; las ayudas sociales que son las becas, un compromiso que tiene la Universidad
de aumentar este rubro. Por Ultimo, estd &l gasto de inversion, que se destina a construccién y
mobiliaric.
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Sefiald- que las consideraciones que se toman para realizar el presupuesto de egresos son
fundamentales para que la Universidad avance y cumpla con nuesiras metas y acciones planteadas
en este Plan Anual. Una de las principales es la plantilla del personal y los tabuladores salariales, que
de conformidad con la dispenibilidad presupuestal son dinamicos. Por lo tanto, el Director General de
Servicios Administrativos en el ejercicio de sus atribuciones y en conjunto con el C. Rector, llevara a
cabo los ajustes pertinentes de acuerdo con las necesidades institucionales. La Direccion General de
Servicios Administrativos notificara a la Contraloria General los ajustes realizados. En cuanto al
personal académico y administrativo que ocupe un puesto de confianza o no tenga base gozara de
los mismos beneficios del Contrato Colectivo de Trabajo correspondiente. Por [o tanto, manifesto que
se esta proponiendo este cambio para solventar los sueldos tanto de los docentes como de los
administrativos. ContinGo mencionando que como plantilla del personal se presenta una distribucion
de plazas por unidad responsable. El cambic que se busca realizar es que en todas estas plazas en
cada Instituto y en cada Extension. Multidisciplinaria podamos solventar estos gastos. Los
Tabuladores Salariales son unab?bgra_fhé’cién-me‘nsual' del gasto que se tiene programado realizar.
Lo conforman: personal :’a:c';ad_é‘mi’c'o, PRODEP, mandos medios y superiores, y personal
administrativo. Se espera que tengamos un gasto mensual de 94.,000,000.00 millones pesos (noventa
y cuatro millcnes de: 'peso:s‘) y-los servicios personales que son los prestadores de servicios por
honcrarios que tiene Ia Universidad, tienen considerado un gasto de aproximadamente 10,000,000.00
pesos mensuales (dlez millones de pesos) Por otra parte, un resumen del Financiamiento Ordinario
de como se estaria aphcando en los rubros, los cuales como ya se habia mencionado anteriorments
son los servicios' personaFes y su distribucion en los diferentes subsidios y los ingresos propios, los
estimulos, las ayudas sociales, que estdn dentro de los ingresos propios, €l gasto de operacion, el
gasfo de mversmn Y Ios financiamientos extraordinarios, que es. tota]mente el gasto de inversion y su
monto, el cual nos. dard- Un tfotal, junto con el financiamiento ordinario “y el financiamiento
extraordlnarlo de 2 820 000 000 millones de pesos (dos mil ochocientos vemte m:llones de pesos).

Por oiro Iado habiando de las becas, enfatizé qué es una encomienda del Sr Rector que nos ha
indicado la difUSIOﬂ de estas ayudas sociales. Indlco que se busca que este; porcentaje siga creciendo
y esto se lograria con un presupuessto bien distribuido, bien organizado y fransparente. Las becas se
generan de las cUOtas ¥ colegié’turas que las y los universitarios hacén llegar a la Universidad, se
espera que para este 2025 €| presupuesto sea de 291 millones de. pesos Preclso gque, en resumen,
el presupuesto anual que se ha presentado, no solo refleja los recursos necesanos para mantener y
fortalecer las operaciones de! nuestra. Institucion, ademas esta alineado con nuestra visién de ofrecer
educacion de calidad, promover-la- mvestlgac;lon y garantlzar eI bienestar de nuestra comunidad
universitaria, asegurar que nuestros estudiantes reciban una’ formacion integral, que nuestros
docentes y personal cuenten con las herramientas necesarias para su desarrollo y que nuestra
Institucién contindie siendo un referente en la educacion superior.

Al respecto el Presidente del H. Consejo menciond que lo anterior fue la propuesta del presupuesio
2025 y seria el primer presupuesto que se autorizaria en esta administracion. La experiencia y
fortaleza que se ha hecho en las administraciones anteriores nos ha permitido preservar la buena
practica del uso del recurso. Mencion6é que a esfe presupuesio se suma el incremento salarial
programado para este afo. Asi mismo hizo mencién que en el Consejo Ordinario del mes de enero
se aprobo la politica de austeridad. '

La C. Aidyn Alexandra Arévalo Isais, alumna de [CSA, preguntd si el presupuesto contempla alguna
partida destinada al transporte universitario para el campus notte.

El Presidente del H. Consejo menciond que deniro del Pian Institucional de Desarrolio se inctuyen
solicitudes y propuestas de los estudiantes que pariiciparon en la consulia abierta y en las mesas de
trabajo y con base en esta informacion se estd elaborando el PIDE. Asimismo, sefiald que
actualmente se cuenta con ia linea de transporte BRT vy que se analizaran alternativas para facilitar a
las y los alumnos un traslado seguro desde el instituto hasta la terminal del BRT. Ademas, dentro del
PIDE se incluirda una propuesta especifica scbre tfransporte para los campus del norte.
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El M.C. Hugo Salvador Roo y Vézquez, consejero docente de ICB, preguntd si los montos del
presupuesto federal y estatal estan sujetos a cambios. Ante esto, el Mtro. Luis Alberto Arvizu Pefia,
Subdirector de Programacion y Seguimiento Presupuestal, respondié que se firmé un convenio en el
gue quedan establecidos dichos montos.

Se sometié a consideracion de este H. Consejo y se aprobé por unanimidad.

Con fundamento en el articulo 21 de la Ley Orgéanica de la Universidad Auténoma de Ciudad Juarez
y 26 del Reglamento del H. Consejo Universitario se da cuenta a este H. Consejo del Acuerdo que en
gjercicio de sus atribuciones emitié el C. Rector el pasado 17 de febrero, respecto a la necesidad
urgente de delegar de manera temporal las facultades del Director General de Servicios
Administrativos en virtud de la incapacidad médica de su titular el Miro. Gerardo Sandoval Montes.

Acordandose que dicha delegacron temporal de facultades recayera sobre la persona del Dr. René
Javier Soto Cavazos, Abogado General, para e)ercer ias atribuciones consistentes en: . Firmar y
autorizar oficios y demas. correspondencna generada por las diversas subdirecciones; 1. Recibir
correspondencia dirigida aI titular de la Direccion General y turnarla ala subdireccion que corresponda
para que se atlendan v, lit. Conocer de los asuntos en general para que, previa autorizacion del
Rector, decida sobre su tramitacién y atencién. Este acuerdo establece su vigencia a partir del dia de
suU emision y hasta que el fitular de la Dirgccidon General de Servicios Administrativos se incorpore
totalmente a sus actlwdades |aborales pudlendose modlﬁcar &n caso de ser.necesario.

Se sometié a con3|de=raclon de este H. Consejo para su ratlﬁcaclon y ‘se aprobdé por
unammldad L

Por parte de Ia Mtra - Guadalupe Gaytan Aguirre en su caracter: de Secretarla del H. Consejo
Académico presento of icio mediante el cual informd que -en sesién ordlnarla del H. Consejo
Académico del 27 de febrero dé 2025, dicho organo colegiadg: recomendo aprobar la propuesta de
los requerlm[entos tecnologicos que seran solventados a través def Fideicomisc de Innovacion
Tecnolbgica de marzo. de 2025 a febrero de 2026 hasta por la cantldad de $61 163,637.74 (sesenta
y un millones ciento. sesenta y tres mil seiscientos treinta y siete pesos con setenta y cuatro centavos),
por lo que someti¢ a con5|der_ac:|on_del H. Consejo para su re_solumon deﬁm’uva.

Conectividad Institucional ' : S $17,351,613.17

Seguridad Informatica

S

dnsotuto
instituto de Ingenieria y Tecnolegia $6,360,044.05

Extensién Multidisciplinaria de Cunubtémoc $804,754.00
Bibliotecas $1,250,086.10,,
PROYECTO TOTAL $61,163,637.74

E! Dr. Victor Manuel Morales Rocha, Director General de Tecnologias de Informacion, comentd que
este fideicomiso se ha continuado en los Ultimos afios para satisfacer algunas necesidades o
requerimientos fecnoldgicos enfocados especificamente al apoyo académico como seria la
conectividad institucional, desarrcllo y disponibilidad de los sistemas y servicios, seguridad
informatica, tecnologia educativa y plataformas virtuales, software institucional y lo que corresponde
a equipc de compuio y comunicaciones, software y periféricos para los institutos, extensiones
multidisciplinarias y bibliotecas.
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El Presidente del H. Consejo comentd que este fideicomiso es muy importante para apoyar la
innovacion tecnolégica en las funciones sustantivas de la Universidad.

Se sometio a consideracién de este H. Consejo y se aprobé por unanimidad.
V1. Presentacién de informes y dictamenes de las comisiones.

El Presidente del H. Consejo Universitario, dio lectura al dictamen enviado por ia Comisién del Mérito
Universitario, mediante el cual, la Coordinadora de la Comision, la Dra. Wendolyne Nava Gonzalez,
y la Secretaria, la C. Victoria Gabriela Rivera, informaron lo siguiente:

Con fundamento en los articulos 48y 49 del Reglamento Interior del Honorable Consejo Universitario
de la Universidad Auténoma de Ciudad Juérez, en micalidad de Coordinadora de la Comisién del Mérito
Universitario, me permito,ren_dir el siguiente dictamen:

Antecedentes.

Con fecha 30 de enero del 2025 el Honorable CenSejo Umvers;tano mtegro la Comision del Mérito
Universitario, mtegrada por ¢inco consejeros propietarios v le encomendd el analisis y la emisién de un
dictamen respectoa la peticién promovida por el Honorable Consejo Técnico del ICSA, de fecha 2 de
diciembre de 2024 Dicha peticidn tiene como finalidad designar el Auditorio del edificio X del ICSA con
el nombre “Audltorio 8 de marzo’, fecha enla que se conmemora el D:a Internacional de la Mujer.

Asimismo, ‘se: acordo que ta soltc:tud se debe atender aplicando lo previsto en el capitulo 6.° del
Reglamento para el Otorgamiento de Distinciones y Rendimiento de Honores de la Universidad
Autdnoma de' Cludad Judrez, el cual establece el procedrmtantﬁ parata denominacion de un sitio o sala
universitaria. Auﬂque dicho capitulo estd dirigido a la aS|gnacmn de nombres de personas. Se aprobd
su apllcacmn en este casg particular.

Consnderamones_ :

1. La Comision del Mérito Universitario ha realizado un anélisis detaflado de la solicitud, considerando
su pertlnenma dentro del marco institucional y los valores de la UmverSIdad Auténoma de Ciudad
Judrez.

2. Se ha tomado en cuenta el capitulo 6.° del Reglamento para el Otorgamiento de Distinciones y
Rendimiento de Honores de la UACJ, en &l cual se establecen los lineamientos para la
denominacion de Espacios Unlversnanos :

3. Se llego a la conclusion dé que la denominacion “Aud[torlo 8 de marze” contribuiria a visibilizar la
importancia de la equidad de género en €l ambito universitario, asi como a fortalecer el compromiso
de la institucién con los derechos humanos v la inclusion.

4. La propuesta ha sido respaldada por diversos sectores académicos de la UACJ, 1o que demuesira
un consenso y una aceptacion generalizada dentro de la comunidad universitaria.

5. Se votd a favor de la propuesta por unanimidad de los cuatro de los consejeros presentes en la
sesion ordinaria de fecha 13 de febrero del 2025.

Dictamen.

En virtud de los antecedenies y consideraciones expuestas, la Comision del Mérito Universitario
dictamina favorablemente la propuesta de denominacion del Auditorio del edificio X del ICSA
como “Auditorio 8 de marzo”. Se recomienda al H. Consejo Universitario aprobar dicha solicitud, en
reconocimiento a [a importancia de la equidad de género y la conmemoracion del Dia Internacional de
la Mujer que representa la lucha de mujeres y nifas por un mundo libre de violencia y discriminacién.

Asimismo, la Comisidn recomienda que en caso de aprobarse la peticion, el Auditorio sea destinado
como un espacio para la realizacién de eventos de reconocimiento a mujeres destacadas. Esto permitira
visibilizar y valorar su labor, talento y contribuciones en los ambitos académico, cientifico, cultural y
social, reforzando el compromiso de [a Universidad con la equidad género y la promocion de referentes
femeninos dentro de la comunidad universitaria.

Adicionalmente, la Comision sugiere que se modifiqgue el Capitulo Sexto del Reglamento para el
Otorgamiento de Distinciones y Rendimiento de Honores de la UACJ, el cual actuaimente solo
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contempla la asignacion de nombres de personas para la denominacion de espacios universitarios. Se
recomienda ampliar su alcance para permitir l2 designacién de sitios y salas en honor a conceptos,
fechas o eventos significativos, facilitando asi el reconocimiento de causas e ideales de relevancia
institucional y social.

Se sometié a consideracién de este H. Consejo y se aprobé por unanimidad.
VIil. Asuntos Generales

El Mtro. Santos Alonso Morales Mufioz, Director General de Servicios Académicos, comentd que el
24 de febrero finalizé la entrega de fichas para aspirantes de nuevo ingreso a los diversos programas
académicos de la Institucién. Informé que el cierre fue de 16,150 (dieciséis mil ciento cincuenta) fichas
pagadas, lo que representa un incremento de ‘mas de 2,000 (dos mil) fichas respecto al semestre
agosto-diciembre de 2024. Menciond: que seguimos poswmnandonos como la opcidn mas importante
para los jovenes que aspiran aun desarrollo profesional. Para finalizar, sefiald que el sistema permite
a los aspirantes seleccionar, de forma electrénica, la fecha y hora para presentar el examen. Esta
etapa finalizaria el dia S|gwente ya par'tlr del 13 de marzo se estaran I!evando a cabo los examenes
de ingreso a la mstltucmn

La Mira. Lara Cecma Weibe Qumtana Jefa de Ia Extensron Multidiscipfinaria en Cuauhtémoc, informé
que se entregaron un: total de 686 (seiscientas ochenta y seis) fichas, de las cuales 545 (quinientas
cuarenta y clnco) han srdo pagadas. En la semana adicional que se autonzo se entregaron 225
(doscientas velntlcmco) flchas Destaco la relevancia de esta ultlma semana para el campus, ya que
representa mas’ oportumdades para las jovenes de Cuauhtemoc v las comunldades alejadas de la
Sierra, quienes: tendran 1a oportumdad de presentar un examen para ingresar a la Universidad.
Agradecid al Dlrector General de Serv1C|os Académicos, al Sr Rector ¥ a todos {os que intervinieron
en la autonzaclon de esta amphacnon

En el mismo sentldo 1a Mtra Mlnam M. Galaz F’mon Jefadela Extensmn Multldssmplmana en Nuevo
Casas Grandes, agradecié la ampliacién de una semana adlclonal e mformo quie fueron solicitadas
297 (doscientas noventa y siete) fichas mas. Ademas, reconocié él apoyo de la Dra. Blanca Marquez,
Subdirectora de Sennc:los Escolares, por ayudar a la comunidad - de la Sierra, que no cuenta con
acceso a internet, y agradecm el apoyo bnndado a los asplrantes para completar suU procesc de
seleccidn de ficha. : -

El Dr. Roberte Romero Lopez, Jefe del Departamento de Ihgenieria Industrial y Manufactura, comento
sobre el incremento de las becas, menciohando que, en el caso del Instituto de Ingenieria y
Tecnolegia, los promedios para obtener una beca por excelencia son mas bajos, lo que hace
complicado alcanzar una calificacion superior a 8.5. Propuso buscar una estrategia para aumentar ia
participacién y dar mas oportunidades a los estudiantes para acceder a este fipo de becas. El
Presidente det H. Consejo menciond que se dara seguimiento con los Directores y Directoras de los
Institutos, la Secretaria Académica y la Secretaria General para presentar una prepuesta solida ante
el H. Consejo. Comentd que la Universidad otorga alrededor de veinte mil becas al afo, de las cuales
aproximadamente son catorce mil académicas, con un promedio de 9 a 8.49 y de excelencia, a partir
de 9.5. Ademas, existen otras opciones de becas, como las socioecondmicas, culturales, deporiivas,
por otfandad, por convenio, entre otras. En este sentido, la Secretaria General seria el area
encargada de apoyar a la comunidad estudiantil. Recordé que desde 2008, la Universidad no ha
incrementado sus cuotas de inscripcion y continuara con esa politica.

E! Dr. Jorge Ignacio Camargo Nassar, Director Médico, comentd sobre la dificultad para comunicarse
con la Universidad mediante el conmutador, sefialando gue cuando no se conoce la exiension, la
Hamada se dirige a ia recepcion, donde no siempre hay respuesta. Propuso atender esta necesidad
para ser mas accesibles para la comunidad. El Presidente del H. Consejo indicd que la Direccién de
Comunicacion Universitaria esta trabajando en actualizar la pagina web de la Universidad para ofrecer
acceso tanto telefénico como digital, facilitande la comunicacion con la comunidad universitaria.
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El M.C. Pablo Barac Angulo Hernandez, consejero docente del ICB, comenté sobre el tema de las
distinciones, mencionando que existen dos aulas con nombres de maestros distinguidos y sus
respectivas placas. Sin embargo, durante las remodelaciones noe se han colocado estos
reconocimientos.

El Mtro. Carlos Alvarez Ornelas, Director General de Infraestructura Fisica y Sustentabilidad,
respondio a la inquietud del M.C. Angulo comentando que se daré seguimiento a ia colocacion de las
placas.

El Dr. Jesus Meza Vega, Director del Instituto de Ciencias Sociales y Administracion, agradecio al H.
Consejo Universitario por aprobar el dictamen que permitid que el auditorio del Edificio X lleve el
nombre de "Auditorio 8 de marzo". Reconocio el trabajo de guienes integraron la Comision y destaco
la participacion de los programas academlcos en particular de los Departamentos de Humanidades
y de Ciencias Sociales. Informé que se han estado cumpllendo las recomendaciones para el usc del
Auditorio y que, alrededor de la conmemoracién del Dia Internacional de la Mujer, se estan lievando
a cabo actividades que resaltan la |mportancra de esa fecha. Ademas, resalto que la institucidén cuenta
con un protocolo para !a erradtcamon dela vlolencta de genero

El consejero alumno'supleh"ta del ICSA C. Angel Sammael Heméndez'GarCia comenté que en la
Licenciatura en HIStOrIa habian envgado el proyecto de nombrar [a hemeroteca municipal que tienen
acargo, enla en honor al profesor Pedro Siller, el cual fue aprobado perc hasta'el momento ne se
ha colocado la: p]aca correspondlente al nombre de la hemeroteca. El Presidente del H. Consejo
respondi¢ que se. harauna revision de las actas del Consejo Umversﬁarlo y, si fue aprobado, se
procedera con 10 que corresponda

La consegjera élumné dél ICSA, C. Azul Marlene Delgado Herrera, méncioh‘é'q:ue en conjunto ¢on su
compafiera Laura Vega, ex consejera universitaria, organizaron. una serie de conferencias, ponencias
y conversatorios rumbo al 8 de marzo, en ios que participaran mu;eres destacadas con el apoyo desl
jefe del Departamento de Ciencias Juridicas, el Coordinador del Programa de Derecho y el Director
del Instituto. Finalizé |ndlcando que la informacitn se estara pubilcando en‘las redes sociales oficiales
de la Coordinacién de Derecho y deI ICSA. El Presidente del H. Consejo extendlo una felicitacién por
la iniciativa. SR s : -

El Miro. Armando Rodriguez Hernandez Dlrector General de Comumcamon Universitaria, anuncio la
creacion de un micrositio para la semana conmemorativa de la Lucha Internacional por los Derechos
de las Mujeres, con el objetivo de unificar en este espacio virtual las diversas actividades que se estén
generando en la Universidad, desde Cuauhtémoc, Nuevo Casas, Ciudad Universitaria y los institutos.

La consejera alumna del IADA, C. Jennifer Pineda Avilés, mencion6 que en cuanto a presupuesto, se
debe considerar el aumentc en tedos los servicios de las becas para los alumnos, y especificamente
sobre el Programa de Apoyo para el Desarrollo integral de Habilidades Profesionales, sugiriendo un
aumento en las plazas. Opiné que la mayorfa de los estudiantes ya no consideran viable el monto
actuai, ya que despues de aproximadamente ocho afics sin cambios el pago ya no cubre sus
necesidades como alimentos o transporte. Propuso analizar la viabilidad de un aumento en el monto.
A to que el Presidente del H. Consejo indico al Secretario General y al Director General de Servicios
Administrativos que realicen un analisis de suficiencia presupuestal para determinar si es el momento
adecuado para actualizar el monto otorgado como apoyo.

La Dra. Beatriz Anguiano Escobar, jefa del Departamento de Humanidades, invité a la edicién 15 de
ja Semana Conmemorativa de la Lucha Internacional por los Derechos de las Mujeres en ei Instituto
de Ciencias Sociales y Administracion, impulsada por el clausiro académico de la Maestria en
Estudios Interdisciplinarios de Género. Destaco la parlicipacion de estudiantes de distintos programas
y disciplinas, ademas de las Extensiones Muitidisciplinarias que se han unido a esta conmemoracion.
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Comentd que el objetivo es hacer visibles los avances y desafios en la lucha por la igualdad sustantiva
de las mujeres, reflejandose en integrantes de organizaciones de la sociedad civil, instancias de
gobiernc y universidades. Estos grupos comparten experiencias, investigaciones y reflexiones sobre
la agenda de las mujeres, promoviendo la inclusion con una perspectiva de género interseccional y
de derechos humanos. Espera contar con la asistencia de todos en las diversas actividades, tanto
presenciales en el Instituto como las que se transmitiran por internet.

La Dra. Edith Flores Tavizon, consejera docente del [IT, compartid la inquietud de varios estudiantes
sobre el cobro por sesiones de ferapia en los Centros de Orientacién y Bienestar Estudiantii (COBE),
el cual antes no tenia costo, y que ahora podrfa resultar complicado si se asiste a mas de una sesion.
Preguntd si se habia autorizado dicho incremento. El Presidente del H. Consejo comenté que estos
Centros de Orientacién y Bienestar Estudiantil, se transformaron en Centros de Atencién Bienestar
Universitario, y solicité la intervencién def Dr. Yafez para ampliar el tema.

El Dr. Pedro Enrique Yaﬁez'Camachb Director General de Bienestar Universitario, explicé que los
Centros de Orientacion’ y B1enestar Estud&antll (COBE} tenian como funcion principal la orientacion
académica y la atencmn psmolog]ca prlmaﬂa “sin generar un expedlente psicoterapéutico, sino
orientando y canalrzando al centro denorminado SURE en ICSA, ahora cohocido como Servicios
Universitarios de Atenc‘ion F’szcologica (SUAPSI). Por lo tanto, COBE se transformé en el Centro de
Atencién de Blenestar Umvers:tarlo ofreciendo atencion psmologlca bajo los criterios y normas de la
Secrefarfa de SaEud con el objetwo de brindar un servicio’ psicoterapéutico profesional y clnico,
generando un. expediente para un seguumiento purttual y ético. En c;dnsecuenma se establecid una
cuota minima de cien pesos por sesién para quienes- ‘necesiten un tratamiento: psicoterapéutico
prolongado. En. el caso-de que solo se reqmera orlentamon pslcoiogtoa canailzamon ¢ diagndstico
clinico, no tendrla costo alguno ' :

La consejera Aidyn Alexandra Arévalo, alumna de ICSA, pregunid qué se 'c()nsideré para determinar
ese monto de cobro. El| Dr. Yafiez Camacho respondlo que dado el costo de este tipo de servicios si
fueran ofrecidos de manera prwada se establecio un proyecto espemal defmanmamlento propio. Este
minimo de recuper_ac:_on servira para el seguimiento de las funciones d_e_ los Centros de Bienestar
Universitario, adem'és :('fle;ft:u-brir_ los costos minimos de otros servicios que ofrece la Universidad.

La C. Francelia Soto Bobadilla,‘-conSejefa-a_Iumna de 1CB, comentc’_;;-sdbre los laboratorios del edificio
V, los cuales estan descuidados, ‘espe'cialmenté ‘'en cuanto a‘ciertos equipos. Sugirio analizar las
quejas para determinar los cambios necesarios 'y actualizar Tos equipos. También pregunté si el
presupuesto podria afectar los reactivos o ‘materiales delos laboratorios, ya que, para las practicas,
no hay suficiente para cada alumno. El Presidenie del H. Consejo respondid que ninguna funcién
sustantiva de la universidad se verd afectada por el uso eficiente de los recursos, y en ningn
momento se mencionod reduccion. Indicd que las funciones sustantivas, como la atencidn a nuestros
alumnos vy las areas de Ilaboratorios, clinicas, talleres y aulas, son fundamentales para el
funcionamiento de [a Universidad. Invitd a la estudiante a platicar su inquietud con la Directora del
ICB y el jefe del Departamento de Ciencias Quimico-Biclogicas para ver los detalles y que el instituto
de solucion a esta peticion.

En otros iemas, el Presidente del H. Consejo menciond que esie mes concluyeron los recorridos que
estuvo realizando a los Institutos y Extensiones Multidisciplinarias. Asimismo, asistidé a eventos
académicos deniro y fuera de la Universidad, como la sesién plenaria de la Academia de Historia,
que celebrd su 25 aniversario y fue organizada por el ICSA. Ademas, se atendio la visita virtual del
Consejo de Acreditacion de Ciencias Administrativas, Contables y Afines A.C. (CACECA), que inicié
el proceso de reacreditacion de las licenciaturas en Administracién de Empresas y Contaduria.
También anuncié la reactivacion de la Orguesta Sinfénica Profesional, con audiciones ante jueces
provenientes de Nuevo México, El Paso v Chihuahua, y el apoye de la Coniraloria General. El
resultado fue la conformacién de la Orquesta con 46 misicos, destacando que el 90% de ellas y ellos
son alumnas y alumnos, profesores o egresados de la Universidad. Por otro lado, comentd que la
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Mtra. Guadalupe Gaytan Aguirre, Secretaria Académica, asistié en su representacion a la reunion de
la ANUIES donde se le asigné la Comisién de Migracion, y con el apoyo del Instituto de Ciencias
Sociales y Administracion ya se esta trabajando para atender esta asignacion.

Continuando en uso de la voz, el Presidente del H. Consejo coments sobre la convocatoria abierta
del PIDE, llevada a cabo del 17 de enero al 21 de febrero con 7,196 participaciones de la comunidad
universitaria y de la comunidad en general, lo que se traduce en 220 aportaciones diarias incluyendo
sabados y domingos dentro de las cinco encuestas generales, en las que participaron alumnos,
docentes, administrativos, egresados, sector pdblico, sector privado, sociedad civil. En el foro hubo
534 asistentes, entre Directores Generales y Subdirectores fueron el 97%, de los Direcciones de
instituto vy Jefaturas de Departamento estuvieron presentes el 100%, Coordinadores de Programas
un 91%, 39 consejeros de 40 y 315 asistentes del publico en general. En las mesas de trabajo
participaron 183 personas entre funcionarics, administrativos, consejeros, coordinadores de
programa, coordinadores de academiay Ilderes de cuerpos académicos. El Presidente del H. Consejo
agradecié a la Direccion, General de Planeacion y Desarrollo Institucional por su esfuerzo en la
organizacion, asi como-a la Dlrec0|on ‘General de Comunicacién Umversﬂana laz Direccién General
de Tecnologias de Ia Informamon la Dlrecmon General -de Difusion Culturai y Divulgacion Cientifica,
la Coordinacién Ed|to_r|atl_ de Publicaciones, la Direccion General de Servicios Administrativos y a todo
el personal administ"rativo por su apoyo y por hacer que las cosas sucedieran. También agradeci6 a
los Directores y Dlrectora de Instituto, a fa Secretaria Academlca y al Secretario General. Finalizd
mencionando que estamos en la etapa de analizar, sintetizar y elaborar el documento del PIDE el
cual sera sometido: ante ef H. Consejo Universitario el proximo mes para su aprobacion. El Presidente
del H. Consegjo agradecm nuevamente por la participacion y el apoyo brmdado

UNA VEZ QUE FUERON AGOTADOS LOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DiA ESTABLECIDOS PARA
LA PRESENTE SESION, Y EN USO DE LA PALABRA EL PRESIDENTE DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO EN FORMA EXPRESA PREGUNTA S| EXISTE ALGUN COMENTARIO U
OBSERVACION AL DESARROLLO DE LA PRESENTE SESION, Y TODA VEZ QUE NINGUNO DE
LOS MIEMBROS DEL H. CONSEJO SE MANIFESTA EN EL SENTIDO DE HACER ALGUN
COMENTARIO U OBSERVACION Y AL NO HABER MAS ASUNTOS QUE TRATAR, SE DA POR
CONCLUIDA LA MISMA A LAS DOCE HORAS CON CUARENTA Y CUATRO MINUTOS DEL DIA
DE SU FECHA, LEVANTANDOSE ACTA PARA QUE OBRE COMO CONSTANCIA DE LA SESION,
FIRMANDO EN ELLA EL[ PRESIDENTE Y EL SECRETARIO DEL CONSEJO DANDO FE DE ELLA
EL C. SECRETARIQ--—i-nmmmmic: PARA LOS
EFECTOS CORRESPONDIENTES LOS DOCUMENTOS REFERIDOS EN LA PRESENTE ACTA,
SERAN INCORPORADOS EN EL APENDICE DE LA MISMA
EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 13, 20, 21, 22, 24, 35
FRACCION IV Y VIl DEL REGLAMENTO iNTERIOR DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO, SE DA
FE POR PARTE DEL SECRETARIO DE ESTE H. CONSEJO QUE CON ESTA FECHA SE AGREGA
AL LIBRO DE ACTAS DE ESTE H. CONSEJO UNIVERSITARIO UNA TRANSCRIPCION INTEGRA
DE LA PRESENTE ACTA LA
PRESENTE ACTA FUE APROBADA POR UNANIMIDAD POR EL H. CONSEJO UNIVERSITARIO,
EN LA SESION QUE TUVO VERIFICATIVO EL DIA 28 DE MARZO DE 2025, FIRMANDO PARA
CONSTANCIAEL PRE$ENTE Y EL SECRETARIO, EN CUMPLIMIENTO DEL {CULO 24 DEL
|

REGLAMENTO INTER DEL H. CONSE.Q.

ﬁ )
, \o-

C.D. Daniel Alberto Constandse Cortez C.D. Salvador/David Nava Martinez
Presidente cretario
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