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Acudo ante este máximo órgano colegiado, el Honorable Consejo Universitario de la Univer-
sidad Autónoma de Ciudad Juárez para hacer entrega formal del informe que comprende 
la actividad realizada por las y los universitarios en el periodo de administración octubre 
2022- octubre 2023 y con ello, dar cumplimiento a lo que establece el artículo 19, fracción 

VII de nuestra Ley Orgánica.
Comparezco ante ustedes hoy 10 de octubre, una fecha que tiene muchos y valiosos significados para 
la comunidad UACJ y en general para la educación superior.
En este acto solemne, resalto que un día como hoy en el año 1973, se constituyó formalmente la Uni-
versidad Autónoma de Ciudad Juárez y tomó vigencia la Ley Orgánica que nos rige, la cual atendemos 
por convicción y con espíritu universitario.

Valoro el momento histórico y el honor de encabezar la administración de esta universidad que celebra 
los primeros 50 años de su fundación.
Hace 5 años al tomar protesta como Rector, convoqué a consolidar esta universidad pública desde 
una firme convicción académica, donde cada tarea y proyecto tuvieran el actuar que dan la vocación 
y el compromiso de ser parte de una institución de educación superior que forma profesionistas con 
sentido humano.
El contenido del informe que presento muestra que la comunidad universitaria atiende esa convoca-
toria y le apuesta a lo que construye, a lo que aporta y a lo que dignifica.

MENSAJE DEL RECTOR

¡GRACIAS!

MTRO. JUAN IGNACIO CAMARGO NASSAR
RECTOR

Por una vida científica, por una ciencia vital
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OFERTA EDUCATIVA

38,292
estudiantes

La universidad tiene una
matrícula total de 

124

103

19

2

124
PROGRAMAS 
EDUCATIVOS

LA UACJ OFRECE

son exclusivos

son multisede

son duales

programas educativos

de los cuales

Estudiantes provenientes
de otras regiones:

96.01%

3.99%

Estudiantes de
pregrado

Estudiantes de
posgrado

34,742 del estado

2,477 de otros estados

1,073 de otros países
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38,292

23.09%

alumnos de pregrado
estudian en

programas acreditados, 
con un incremento del:

Tenemos

52

85.2%

programas con registro 
en el Sistema Nacional.

lo que ubica a la 
institución con el

del total de la oferta en el 
estado de Chihuahua

Hoy la matrícula es de

Este ciclo escolar 
la UACJ recibió

96.01%

12,607

de la matrícula 
se encuentra inscrita en

programas educativos  con
acreditación de calidad.

nuevos alumnos

POSGRADO PREGRADO

La misión de la UACJ establece como esencia del quehacer institucional, 
la formación de ciudadanos éticos, comprometidos con el desarrollo integral 
de las comunidades y profesionalmente competitivos.
Proporcionándoles una experiencia educativa enriquecedora y un ambiente 
propicio para su desarrollo académico y profesional.

NUEVO INGRESO
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CENTRO AUTOFINANCIABLE DE PROTOTIPOS 
Y ARQUETIPOS (CAPA)

VIRTUALIZACIÓN DE ASIGNATURAS SELLO

La UACJ ha alcanzado avances significativos al establecer una sólida base acadé-
mica que responde con excelencia a las demandas de sus variados programas edu-
cativos, para la realización de investigaciones y proyectos enriquecedores, sino 
para fomentar un ambiente propicio para la formación integral de estudiantes y el 
desarrollo de conocimiento avanzado en los campos de la arquitectura y el diseño.

Durante el periodo reportado se logró proporcionar flexibilidad académica a la 
comunidad estudiantil, mediante la oferta de asignaturas en modalidades a distancia.

1050

16,942
estudiantes

materias diseñadas

con una población de

son
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Licenciatura en Diseño 
y Gestión de la Moda

Especialidad en Educación Musical

Especialidad en Medicina Familiar

Especialidad en Psicología Clínica y 
Salud Mental

Para contribuir a la ampliación y diversificación de la oferta educativa, en este 
periodo inició una nueva opción académica.

PROGRAMAS EDUCATIVOS

ACREDITACIÓN EN POSGRADOS

La UACJ es la Institución con el mayor número de programas de posgrado regis-
trados en el Sistema Nacional de Posgrados (SNP) en el estado de Chihuahua. Con 
ellos asegurá la calidad académica de los Programas Educativos de Posgrado (PEP) 
siendo una prioridad institucional.
En este periodo se llevaron a cabo 3 nuevos registros en el Sistema Nacional de 
Posgrados (SNP).
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Durante este periodo se incrementó la 
matrícula.
Es importante destacar que la UACJ es 
la única IES en el estado de Chihuahua 
que ofrece cursos de esta naturaleza, 
lo que la mantiene a la vanguardia en 
innovación de programas y servicios de 
lenguas extranjeras.

40

412

programas educativos
que incorporaron 

los 3 niveles de
inglés comunicativo

en sus planes de estudio

grupos de inglés 
comunicativo

Se ofrecen

10,908
Estudiantes

8575
Estudiantes

2022 2023

La UACJ, fomenta el aprendizaje de idiomas extranjeros como parte de su 
enfoque pedagógico, a fin de enriquecer el perfil de los estudiantes y brindarles 
una variedad de opciones para una educación integral por ello, la UACJ amplió la 
oferta de cursosque incluye: francés, alemán, italiano, portugués y japonés.

LENGUAS EXTRANJERAS 
EN LOS PROCESOS FORMATIVOS
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La universidad ofrece y promociona convocatorias internas y externas relacionadas 
con la educación, formación e investigación. Estas oportunidades están disponibles 
en modalidades virtuales y presenciales. Además, estas iniciativas permiten la realiza-
ción de intercambios a nivel nacional e internacional, lo que amplía las perspectivas 
y experiencias de los estudiantes.

411
estudiantes participaron

en el programa de
Movilidad Estudiantil

MOVILIDAD ESTUDIANTIL

Eventos con impacto en la Movilidad Estudiantil:

• El 8vo. Encuentro de Jóvenes Investigadores en el Estado de Chihuahua en 
modalidad híbrida.
• Se realizó el Corredor Internacional Paso del Norte con paneles de fomento 
al posgrado y a la investigación.

181

14

91

125

Estancias Académicas

Estancias de Investigación

Estancias de Formación

Estancias de Visitantes
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DOCENCIA

La UACJ mantiene el objetivo de consolidar la planta académica para fortalecer 
la calidad educativa y formar ciudadanos competentes profesionalmente 
y comprometidos con la sustentabilidad de las comunidades. 
Fortalece su planta docente a través de procesos de contratación, capacitación, 
actualización y evaluación.

profesores 
por honorarios

1,373

total de 
profesores

2,378
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PROGRAMA DE DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP)

SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORAS E 
INVESTIGADORES (SNII)

La UACJ cuenta con personal docente que participa en el Programa para el 
Desarrollo Profesional Docente para el Tipo Superior (PRODEP). Se proporcionan 
diversos tipos de apoyos, que incluyen la oportunidad de estudiar un posgrado de 
alta calidad, facilitando así la formación y especialización de los docentes.

La investigación científica es una de las funciones sustanciales que definen la 
naturaleza de las universidades, distinguiéndose de otros esquemas educativos.
la UACJ se posiciona como la Institución con el mayor número de membresías SNII 
en el estado de Chihuahua.

763
docentes con reconocimiento

de Perfil Deseable

362
investigadores (es) 

cuentan con 
reconocimiento SNII

de los docentes con 
membresía en el SNII 
pertenecen a la UACJ

42%

Se destaca que en el 
estado el
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FORMACIÓN Y ACTUALIZACIÓN DOCENTE

CONCURSO INTERNO DE OPOSICIÓN PARA LA 
CONTRATACIÓN DE PERSONAL DOCENTE

Cada semestre se programan cursos de formación pedagógica para el personal 
docente, con el propósito de incidir en la formación y actualización constante de 
una planta académica consolidada y certificada.
La Institución cuenta con un Plan de Formación Docente en el Modelo 
Educativo Visión 2040, integrado por 4 etapas formativas: introducción, 
formación pedagógico-didacta, formación para la innovación en la práctica 
docente y formación integral.

La UACJ decidió difundir una convocatoria interna para la incorporación de PTC 
y PMT, emitida en el primer semestre del año y estuvo dirigida a docentes por 
honorarios que han mostrado su compromiso con la Universidad y contaban con 
los perfiles idóneos definidos por las dependencias académicas, dando como 
resultado:

110

docentes obtuvieron la
renovación de certificación 

en el Modelo Educativo 
UACJ 

49

103 
postulantes elegidos en 

la primera etapa 
de preselección.

47
docentes

23
PMT

23
PTC

contratación de

684
cursos PIME con

En apoyo a la formación
pedagógica del personal
docente, se desarrollaron

docentes acreditados
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APOYO A ESTUDIANTES

La UACJ ofrece 11 diferentes tipos 
de becas institucionales disponibles 
en el catálogo de la Institución.

BECAS

20,617
becas institucionales

En este año
se otorgaron

11

becas
tipos de

institucio-
nales

� Académica
� Extensión educativa,
 Deportiva y Cultural
� Compartir
� Contractual
� Convenio

� Discapacidad
� Excelencia
� Orfandad
� Socioeconómica
� Posgrado
� Especial

58.27%
de estudiantes

egresados 
de educación media

Con su oferta académica, 
la UACJ capta el



14

Los estudiantes universitarios reciben respaldo de los compañeros que participan 
en actividades de servicio social relacionadas con la enseñanza y la transferencia 
de conocimientos.

Programa de 
orientación y 
desarrollo integral

FORMACIÓN INTEGRAL

Programa de 
asesorías 

académicas

Programa de 
atención

psicológica

Ofrecen asesorías académicas personalizadas con el objetivo 
de ayudar a superar las dificultades que puedan tener en las 
materias y mejorar su rendimiento académico.

Brinda atención primaria y de apoyo en el autoconocimiento y 
comprensión de los problemas. A través de aplicación Conec-
ta, pueden solicitar asesorías de manera segura y confidencial.

Los servicios son indispensables en la formación integral 
de los universitarios. Se acompaña a los estudiantes con 
herramientas para enfrentar las diversas situaciones y 
contextos que impiden su crecimiento y desarrollo.

• Curso de apoyo académico
• Programa de Desarrollo Integral
• Programa de Orientación Vocacional

Se apoyó un 
total de

Se otorgaronSe cuenta con

Se impartieron en total

por medio de la platafor-
ma TEAMS

ofreció

con

con un total de

estudiantes

asesorías a 
estudiantes

especialistas con 
atención en  horarios 

extendidos

conferencias

sesiones de asesorías 
académicas

sesiones

estudiantes 
atendidos

290

1,77315

85

618

10,390

11,649
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El Programa Integral de Tutorías y Trayectorias Académicas (PITTA) continúa 
con una difusión permanente en las diferentes dependencias académicas, con el 
objetivo de mantener informados a estudiantes y personal docente acerca 
del proceso de la tutoría. Como parte de la Formación Docente en el Modelo 
Educativo Visión 2040, se imparte el curso: “Tutoría como acompañamiento en 
trayectos formativos”.

17,742
estudiantes 
recibieron 

tutoría

Este año

PORCENTAJE DE ATENCIÓN A ESTUDIANTES 
EN LAS MODALIDADES DE TUTORÍAS

TUTORÍAS

Asesoría Académica

Consulta del Plan de Estudios

Orientación Educativa

Relaciones Interpersonales

Trámites Administrativos

Trámites Administrativos

Tutoría Académica

Tutoría Generacional

25.88

4.15

19.43

3.1

44.71

1.21
0.02

1.21
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RESULTADOS EDUCATIVOS

En este 
periodo 2,743 estudiantes

egresaron

CAMPUS

IADA

ICB

ICSA

IIT

DMCU

DMNCG

DMC

UACJ

2022-II

100

132

450

209

287

89

39

1,306

2023-I

124

257

490

262

235

46

23

1,437

TOTAL

224

389

940

471

522

135

62

2,743
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INVESTIGACIÓN

con un monto de

de recursos propios 
$4,000, 000.00 MN.

La UACJ implementó el programa de Proyectos de Investigación con Impacto 
Social (PIISO), para financiar las propuestas que exploren, describan o expliquen 
problemáticas sociales y, paralelo a su diagnóstico, planteen las vías de solución 
a estas problemáticas bajo una perspectiva regional.
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La Universidad ofrece orientación técnica especializada al personal docente que 
decide participar. Se garantiza un seguimiento en la formalización y ejecución de 
los proyectos. 

PRODUCCIÓN CIENTÍFICA

IADA ICB ICSA IIT DMCU

103
99

127

172

207

148

Se generaron

productos científicos

708



19

ARTE Y CULTURA

Los eventos y las actividades de las distintas áreas dedicadas a la difusión 
cultural y a la divulgación científica en la UACJ retomaron su modalidad 
presencial con aforos completos.

Se ofrecieron los eventos tradicionales 
como “Altares y Tumbas”, “El Casca-
nueces” y “Serenata Romántica”, así 
como exposiciones de arte, encuen-
tros culturales, cursos y talleres espe-
cializados producidos por la Comuni-
dad Universitaria.

EVENTOS CULTURALES EN LA COMUNIDAD

asistentes en

Bellas Artes

eventos culturales

Centro Cultural de las Fronteras

talleres
eventos 

con

personas

364,753

1,130

959
45

8,324
asistentes4,675
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DEPORTE Y CULTURA FÍSICA

ARTES Y OFICIOS

El programa de Artes y Oficios 
es una red eficaz de talleres que 
engloba diversas áreas, como las 
artísticas, infantiles, de oficios y 
desarrollo personal.

alumnos inscritos en talleres
2 modalidades6,377 463

Cuenta con

deportistas en

disciplinas

indivuduales

conjunto

517

28

15

8
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La UACJ acompaña a los deportistas universitarios en su preparación para que 
logren su objetivo de alcanzar el máximo rendimiento y obtener los mejores 
resultados en competencias de alto nivel.

La delegación representante de la UACJ obtuvo resultados destacados, ya que se 
ubicó en el décimo lugar del medallero general, recibiendo sus atletas un total de:

DEPORTE ALTO RENDIMIENTO

UNIVERSIADA NACIONAL 2023

Por primera vez, la 
UACJ fue sede del 
evento deportivo 

Macro Regional de 
Atletismo.

Total de

preseas oro plata bronce
24 7 8 9
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UNIDOS POR TU COMUNIDAD

798

255233 320

5,622 2,436

número 
de proyectos

dependencias
gubernamentales

estudiantes en la comunidad

estudiantes se 
beneficiaron

liberaciones de 
servicio social

La UACJ promueve capacitaciones dirigidas a la comunidad mediante los 
programas de vinculación y extensión. Estos programas involucran a la sociedad 
en diversas actividades y ofrecen servicios de asesoría jurídica, nutricional, 
educativa, financiera y médica, entre muchas otras.



23

residentes de la 
localidad

8,745

MEGA FERIA UACJ: CELEBRANDO 50 AÑOS 
CON LA COMUNIDAD JUARENSE

módulos, 
se involucraron

67

Se celebró la Mega Feria en el corredor 
peatonal de la avenida Francisco Villa 
y la calle 16 de Septiembre, a cientos 
de infantes y jóvenes de la comunidad, 
quienes participaron en los diversos 
eventos que se realizaron.

Atrajo a cientos de infantes y jóvenes 
de la comunidad, quienes participaron 
en deportes como futbol, boxeo, tenis 
de mesa, spinning y ajedrez.

días 
de duración

2

Adultos mayores aprovecharon la oportuni-
dad para visitar los diferentes módulos de 
salud, donde recibieron consultas médicas, 
atención dental, terapia física, asesora-
miento nutricional y vacunación.
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EXPO EMPLEO

UNA SOLA SALUD

Con el objetivo de brindar institucionalmente un espacio físico para promover 
vacantes, se organizó una Expo Empleo abierta a todos los programas educativos 
y público en general. Se ofertaron plazas laborales para nivel técnico y profesional 
que abarcan todas las áreas del conocimiento.

El evento Una sola salud se desarrolló 
por primera ocasión en el 2023-II, con 
la participación de los departamentos 
académicos y programas educativos 
del ICB.

asistentes

empresas participantes

personas se atendieron

73

5791

423
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DIFUSIÓN DE LA ACTIVIDAD 
UNIVERSITARIA

La integración de las actividades para la presentación del Quinto Informe 
Anual de Actividades permite dimensionar el avance logrado en la función 
de comunicación universitaria. Se destaca que en este periodo se consolidaron 
actividades de comunicación en las plataformas sociodigitales, que amplían 
espectros de cobertura entre la Comunidad Universitaria.

COMUNICACIÓN INTERNA

Durante el periodo que 
se informa, se han generado

notas periodísticas, 
editado

gacetas UACJ

450

8
 enviado más de 130 comunicados 

y tomado alrededor de 6,500 
fotografías
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Como una tendencia de los tiempos 
actuales, las solicitudes de publicación 
en formato electrónico se multiplica-
ron. La UACJ posee una editorial re-
conocida debido al cuidadoso proceso 
de selección de títulos que integran su 
sello.

La Fiesta de los libros UACJ llegó a 
su décimo aniversario con más libros 
y más sedes que nos acercaron a más 
lectoras y lectores.
Se ha convertido en el más grande 
evento de fomento a la lectura en la 
ciudad; en esta edición se continuó 
con la distribución gratuita de 10,000 
volúmenes de la antología Lee y sueña, 
que presentó su quinta entrega.

Se realizaron más de 500 apoyos en dise-
ño, que contribuyeron significativamen-
te a la imagen y promoción de la UACJ.
Se desarrolló la identidad gráfica de la 
ceremonia del Quinto Informe Anual de 
Actividades, así como la elaboración del 
Manual de Uso del logotipo conmemora-
tivo del 50 aniversario.

DISEÑO GRÁFICO

EDITORIAL Y PUBLICACIONES

Se publicaron

libros con sello 
editorial UACJ

formato electrónico

impresos

ambos formatos

30

19 

10

1
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Se recibieron 571 invitados de mane-
ra presencial, virtual o híbrida, entre 
personal docente y estudiantes de las 
diversas dependencias de la UACJ.

COMUNICACIÓN EXTERNA

Se destaca el uso positivo de estas plataformas digitales 
en el cumplimiento de la función de comunicar.

La página oficial de Facebook obtuvo 
más de 1,000,000 de visitas, un aumen-
to del 123.5%

Facebook

Se logró un alcance de

en Instagram

50,000

128, 832

UACJ TV / RADIO

REDES SOCIALES INSTITUCIONALES

Aravés de la señal del canal 44.3 se 
continúa transmitiendo contenido 
educativo, dando el apoyo a la pro-
gramación de Aprende en Casa.

13
Se publicaron

millones de personas 
y cerca de

5,000,000 
millones de impactos.

campañas publicitarias
alcanzando a más de

2,000,000 

En las más de 1000 publicaciones gráfi-
cas y de video que difunden la actividad 
e información institucional publicadas 
en las diferentes plataformas, se obtuvo 
un alcance de más de 1,500,000 perso-
nas, un aumento del 19.8%
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ADMINISTRACIÓN Y 
GESTIÓN INSTITUCIONAL

La UACJ cumple con las disposiciones normati-
vas, prueba de ello la calificación que el Instituto 
Chihuahuense para la Transparencia y Acceso a la 
Información (ICHITAIP) le otorgó a la institución 
por el cumplimiento en sus obligaciones de trans-
parencia, la cual hemos venido incrementando 
durante esta administración.

• PLATAFORMA DE INDICADORES 
DE TRAYECTORÍA ESCOLAR EN LA UACJ.

• PLATAFORMA PARA LA INTEGRACIÓN DEL 
INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES EN LA 

UACJ.

PLATAFORMA DE INDICADORES DE ESTU-
DIOS PARA EL DESARROLLO INSTITUCIONAL 

EN LA UACJ.

obtuvimos el

99.87
de calificación

Los resultados obtenidos fueron sobresalientes, ya que por primera vez en la his-
toria de estos premios, la UACJ recibió el premio como ganador en dos de los tres 
proyectos postulados.

RECONOCIMIENTO ANUIES-TIC

PROYECTOS GANADORES

PROYECTO CON 
MENCIÓN ESPECIAL
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INFRAESTRUCTURA

La infraestructura física es fundamental 
para el desarrollo de las funciones sus-
tantivas de la Universidad, por lo que la 
conservación, el mantenimiento y las 
obras requeridas son prioridad institu-
cional.

obras, por un monto 
superior de

Se concluyeron

Se destinó para el fondo de 
Innovación Tecnológica la 

cantidad de:

de pesos, en equipos de cóm-
puto, licencias y sofware para 
impulsar la vanguardia tecno-

lógica en la institución.

25

33 millones

106

Antes
Después

millones de pesos
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• Se finiquitó la construcción del edificio 
de Servicios Universitarios de Atención 

Psicológica (SUAPSI) en un área de 
1321.45 m2. con una inversión de 

$33 390,254 M.N.,
El edificio cuenta con: una Cámara de 

Gesell, área de psicoterapia individual y 
familiar, vestíbulos, aulas didácticas, cubí-
culos, archivo, sala de espera, recepción, 
coordinación, oficinas, áreas de terapia, 

áreas de estudio, laboratorios, audiovisual, 
área administrativa, aula de usos múltiples, 
sala de juntas, sanitarios, cuarto de aseo, 

cuarto de tableros, cuarto de comuni-
cación, escalera principal, escalera de 

emergencia y elevador.

Se inauguró el segundo centro CLA II, en 
conjunto con Fundación Colabora, ubicado 

en el surponiente de la ciudad.
tiene como objetivo atender a niños que 

presenten problemas del habla.
Se pueden atender hasta 90 usuarios por 
semana, el centro planea ofrecer terapias 

en modalidad presencial e híbrida,

Se concluyó la ampliación del estaciona-
miento para estudiantes en la DMCU con 

una inversión de

Con una inversión de

se equipó y dió mantenimiento a laboratorios, 
talleres y clínicas de distintas áreas disciplina-

rias en institutos y divisiones multidisciplinarias 
y así impulsar las actividades de la docencia, 

investigación y extensión.

SUAPSI

CENTRO DE LENGUAJE Y APRENDIZAJE

EQUIPAMIENTO DE LABORATORIOS

ESTACIONAMIENTO DE 
CIUDAD UNIVERSITARIA

Después

Antes

$11 323 756 M.N.

41 millones
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Se concluyó la obra de colo-
cación de sistema de riego, la 
cual fue puesta en funciona-
miento recientemente.
Este es alimentado por la red 
municipal de agua tratada 
con medidor exclusivo y 
consta de cisterna con capa-
cidad de almacenamiento.

PROYECTOS CON 
RESPONSABILIDAD SOCIAL

Inversión inicial de

con recursos propios

$7,897,884 M.N.

$255 629.00
cantidad aportada por los estudiantes

Durante este periodo se entregaron 
donativos a la Cruz Roja por
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Al ser el 50 aniversario de la institución un hecho histórico, se integró un comité 
con representantes de cada dependencia académica, contando con una trayectoria 
en la comunidad académica. 
Los eventos programados es una manifestación de su compromiso con la edu-
cación de calidad, la diversidad cultural, el bienestar de la comunidad y su papel 
activo como agente de cambio en la sociedad.

Marcando el inicio de los festejos del 50 aniversario de la Universidad, por primera vez 
en la historia, el Gimnasio Universitario de la UACJ fue sede de un partido de prepara-
ción de la Selección Mexicana de Básquetbol que enfrentó a la Selección Nacional de 

Colombia, previo al Mundial 2023.
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Ciclo de cine Arturo Risptein

Concierto Clásico de Aniver-
sario: Resiliencia, todos los 
sonidos, todas las voces

Taller
de divulgación científica
con Javier Santaolalla
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El 9no.  Encuentro de Jóvenes 
Investigadores en el Estado 

de Chihuahua

La fille mal gardée 
(La niña malcriada)

XIX semana 
de Ingeniería

Reunión Nacional de ANUIES
Construyendo Espacios de 
Paz
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