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EN CIUDAD JUAREZ, ESTADO DE CHIHUAHUA, SIENDO LAS 10:35 HORAS DEL DIA 08
DE DICIEMBRE DEL 2021, EN EL AULA MAGNA DE RECTORIA, EN EL DOMICILIO
UBICADO EN PLUTARCO ELIAS CALLES #1210, FOVISTE CHAMIZAL, EN VIRTUD DE LA
CONVOCATORIA EMITIDA EN CUMPLIMIENTO DE LOS ARTICULOS 5 Y 7 DEL
REGLAMENTO INTERIOR DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO Y DE LOS DIVERSOS
ACUERDOS DICTADOS POR EL C. RECTOR RELATIVOS A LA IMPLEMENTACION DE
MEDIDAS PREVENTIVAS ANTE LA CONTINGENCIA SANITARIA POR EL VIRUS COVID-
19, CON EL OBJETO DE LLEVAR A CABO LA SESION ORDINARIA DEL MES DE
DICIEMBRE EN MODALIDAD VIRTUAL, A TRAVES DE LA PLATAFORMA DIGITAL TEAMS,
ENCONTRANDOSE PRESENTES EN LAS INSTALACIONES ANTES MENCIONADAS EL C.
PRESIDENTE Y EL C. SECRETARIO DE ESTE H. CONSEJO, Y CONSIDERANDOSE
TAMBIEN PRESENTES LOS CONSEJEROS QUE AL MOMENTO DEL DESARROLLO DEL
PUNTO PRIMERO DEL ORDEN DEL DIA, SE ENCUENTRAN CONECTADOS EN TIEMPO
REAL A LA SESION A TRAVES DE LA PLATAFORMA TEAMS, Y TODA VEZ QUE FUERON
SATISFECHOS LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL ARTICULO 15 DE LA LEY
ORGANICA Y DEL ARTICULO. 10 DEL REGLAMENTO DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO,
PREVIA DECLARACION" DEL QUORUM | REGLAMENTARIO POR PARTE DEL
SECRETARIO, SE DECLARO LA INSTALACION DE LA SESION DE ESTE MAXIMO
ORGANO DE GOBlERNO UN IVERSITAR{O CONFORME AL SIGUIENTE ORDEN DEL DIA -

Lista de asustem:la y declaramon de quorum iegai

Enuso dela palabra eI Dr Daniel Alberic Constandse Cortez en su calsdad de Secretario del
H. Consejo Umversﬂano prooede a tomar lista de asistencia, dando’lectura en voz alta a cada
uno de los nombres ‘de. los consejeros,  para que ellos, sirviéndose de Ia herramienta de
micréfono, dlgan “presente” en voz alta a través de la plataforma. dlgltal TEAMS. Una vez
asentadas las asistencias correspondientes, declara la existencia del quérum regiamentano en
los términos de lo dlspuesto por el articulo 23° del Reglamento del H. Consejo Universitario de
la Universidad Autonoma de Ciudad Juarez, ya que se encuentran presentes 38 consejeros de
45 consejeros con derecho a voto. !

Propuesta de Orden del Dia

El C. Secretario del H. Consejo da lectura al Proyecto de Orden del dla sometiéndolo a la
consideracion de este H. COHSGJO mismo que es aprobado por unanimidad, para quedar en
los siguientes términos: : -

I. Lista de asistencia y declaracion de qudrum reglamentario
. Propuesta de Orden del Dia
. Aprobacién del Acta de la sesién anterior

IV. Informe de seguimiento de los acuerdos emitidos en la sesién anterior

V. Lectura de correspondencia dirigida al Presidente y/o a la Secretaria del H. Consejo
V.  Presentacion de informes y dictamenes de las comisiones
Vil.  Asuntos generales

Aprobacidon del Acta de la sesion anterior

El C. Secretario del Honorable Consejo, procede a dar lectura al acta de la Sesién Ordinaria
celebrada el dia 25 de noviembre del 2021, una vez puestas a consideracion de los miembros
del H. Consejo Universitario, se manifiestan los consejeros con derecho a voto y se aprueban
por unanimidad.

Informe de seguimiento de los acuerdos emitidos en la sesion anterior
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-Se aprueban los tarifarios de inscripciones para el perlodo de inscripciones del semestre
enero-junio 2022.
-Se aprueba el resumen ejecutivo del informe de la Comisién Electoral 2021

V. Lectura de correspondencia dirigida al Presidente y/o a la Secretaria del H. Consejo.

El Mtro. Gerardo Sandoval Montes, Director General de Servicios Administrativos, somete a
consideracion del H. Consejo Universitario los tarifarios de servicios para el gjercicio 2022.

Se somete a consideracion del pleno y se aprueba por unanimidad.

E! Miro. Gerardo Sandoval Montes, Director General de Servicios Administrativos, somete a
consideracién del H. Conssjo Universiiaria los resultados de la convocatoria 2021, con
fundamento en los lineamientos dei Prog!ﬁma dge Es’amulo al Desempeno y Carrera
Administrativa, Anexa presemac:loﬁ S : S

Se somete a consn:ferac:on del pleno vy son vahdados fos resuftados. (Se estara
informando si ex&te a[guna modificacién - derivada- de [os recursas que se han
promovido para lio que la fecha llmlte es el 20 de enem del 2022}

El Director G,éner'al“ de Ser‘viciog'Adminié’tr'aﬁvos informa que: &l 1°. de diciembre en
comunicado del Consejo de Representantes de la CONASAMI (Comlsmn Nacional de los
Salarios Minimos). acordo mcrementar el salario minimo en un 22% a partir del 01 de
enero del 2022, De ‘esta. manera los Integrantes del ConseJU determmaron que en 2022
el salario mmlm' .suba de $141,70 a $172.87 pesos diarios" en la: ‘mayoria del pafs,
mientras que en: 1a Zona hbre de la Froniera Norte pasara de $213 39 a $260 34 pesos
diarios. ' : :

e : %INCREMENTOCDA'\
SALARIO MINIMO FRDNTERA MORTE S VALOR DIARIO elal:lon al ANO ANTERIOR
Salano M;mmo 2018 $ '88.36 O ]
Saiario Minima.2019° . 5 e | 100%‘3'

Salario Minimo-2020 - s 18556, | o © 5%
Safario Minimo 2021 . - o [o$00-7 34339 | o 5%
Salatio Minime 2022, $ 26034 | .7 22%

En el caso de la Universidad, dicho incremento beneficiard a 564 empleados. Anexa relacion
por categorias afectadas, mismas que desapareceran el proximo ano.

El C. Rector, Miro. Juan Ignacioc Camargo Nassar, somete a consideracion del H. Consejo
Universitario lo siguiente acuerdo:

Con fundamento en los articules 10, fraccién I, 11 v 15 de la Ley Organica
de la Universidad Auténoma de Ciudad Juarez v 23 v 24 del Reglamento del H.
Consejo Universitario, me permito presentar a consideracion de este maximo érgano
de gobierno universitario el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE ESTABLECEN DIVERSAS DISPOSICIONES PARA
REANUDAR LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE FORMA PRESENCIAL A
PARTIR DEL MES DE ENERO 2022, CONFORME AL CALENDARIO ESCOLAR
OFICIAL.

CORSIDERANDQ -ramsmsvmaramanmmancnans

1. Que con relacion a la declaracién de pandemia por el virus COVID-19 que hiciera la
Organizacion Mundial de la Salud, y la posterior declaracidén que hiciera el Consejo de
Salubridad General de nuestro pais, denominando como “emergencia sanitaria por causa de
fuerza mayor” a la epidemia de enfermedad generada por el virus SARS-CoV2 (COVID-19),
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desde el 12 de marzo del presente afio, en la Universidad Auténoma de Ciudad Judrez se
han implementado de manera progresiva diversas medidas preventivas cuyo objetivo ha sido
mitigar el riesgo de contagio entre la Comunidad Universitaria. Dichas medidas se han
acordado en ejercicio de la autonomia universitaria y de las facultades que me otorga el
articulo 21 la Ley Organica y con aprobacién de este H. Consejo, siempre en consideracion
de las disposiciones tanto de la Secretaria de Salud como de la Secretaria de Educacion
Piblica;

Que entre dichos acuerdos, destacan los de fechas 16 ¥ 17 de marzo, mediante los cuales s¢
establecid suspender las actividades académicas presenciales e implementar el Programa de
Continuidad Académica Virtual en todos los institutos y divisiones multidisciplinarias de la
Universidad;

Que el 14 de mayo de 2020, se publicd en el Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo de la
Secretaria de Salud por el que se establece una estrategia para la reapertura de las
actividades sociales, educativas y econémicas, asi como un sistema de semaéfore por regiones
para evaluar semanalmente el nesgo epidemioldgico relacionado con la reapertura de
actividades en cada entidad federativa; @si como se-establecen acciones extraordinarias, con
vigencia a partir del dia de sl puhhmon en ¢l Diario Ofigial de la Federacién y hasta en
tanto se declare terminéida la contingencia que:la ongmo, :

Que el 27 de Jlﬂ].O de 2021 se pubhco en-el DOF el Acuerdo de:la Secretaria de Salud por el
que se da a congcer el medic de difusion de la nueva metodclogla del seméforo por regiones
para evaluar, el nesgo ep1demlolog1co que representa la enfermedad grave de atencién
prioritaria C.VID 19; ‘

Que en wrtud del mtado Acuerdo, ”1as personas aqmenes se haya administrado un esquema
de vacuna;cmn contra el virus SARS:=CoV2 y habiendo transcurtido dos semanas posteriores
ala aphcacuon de la altima dosis, no seran CﬂnSIdEI’adaS dentra de la poblacién en situacién
de vulnerabmdad para. contraer dicha enfermedad grave dé atencién prioritarig”;

Que a partlr de. dlciembre del 2020 comenzaron en todo el pais las Jornadas de vacunacion,
iniciando con: ‘personal del sector salud; para continuar, por- etapas, con el resto de la
poblacxon, de modo que-en huéstra cindad, a la fecha; se han. sum1n1strado vgcunas para
que, la poblacxon a partir de los 16 afios de edad cuente con la i mmumzacmn contra el virus
SARS—COVQ abarcando eh términos generales a practicamente. todo el personal
adrrumstratwo académice vy alumnos gque integran la comunidad universitaria. -

Que el contexto sanitaric por el virus SARS-CoV2 ha evolucionado, de conformidad con los
seméforos epidemiolégicos y el Lineamiento para la Estimacién de Rlesgos del Semaforo por
Regiones COVID-19! establecidos por las Autoridades Samtanas, por lo due cada region debe
responder ante una realidad distinta, cuestmn que no es gjeria al-sector educatwo v, por lo
tanto, debemos hacer lo necesario para seguir garantizando &l derecho ala educacmn

Que se deben 1mplemcntar las medidas correspondientes para. que, con el debido cuidado,
se reactiven los servicios educativos de forma presencial, en-el gjercicio de la Autonomia
Universitaria y dentro del marco de lo que indiquen las: Autondades Sanitarias, lo cual
debera ser observado para efectos: ‘de llevar a cabo las acciones- que en su caso corresponda
con el objeto de segmr pnvﬂeg1ando Ia salud de los mtegrantes de la comunidad
universitaria. . ;

Por todo lo anterior, se propone & este H. Consejo Universitario

ACORDAR

PRIMERO.- Reanudar las actividades académicas de forma presencial a partir del mes
de enero 2022, conforme al calendario escolar oficial.

SEGUNDO.- Que el H. Consgjo Académico apruebe las propuestas que los H. Consejos
Técnicos le hagan llegar, previo dictamen de las Jefaturas de Departamento Académico
v andlisis de las Coordinaciones de Programa Académico, de las materias que se
impartiran en modalidad presencial y aquellas que por su alta demanda deban ser
impartidas en modalidad mixta, indicando en estos casos, cémo se llevara a cabo dicha
modalidad e informandolo oportunamente a la comunidad universitaria, especialmente
docentes y alumnos.

TERCERO. - Que la Subdireccién de Universidad Saludable, en coordinacion con la
Direccidn General de Comunicacién Universitaria y las Coordinaciones de Extension de
los Imstitutos y de las Divisiones Multidisciplinarias, implementen estrategias
permanentes de difusién de informacidn entre la comunidad universitaria, respecto de
los protocolos sanitarios que deben observar durante sus actividades académicas
presencizles.

! Disponibles en: hitps://coronavirus.gob.mx/wo-content/uploads/2021/08/2021 8 18-Metodo semaforo COVID.pdf.
Consultados el 7 de diciembre del 2021,
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CUARTO. - Que una vez aprobado el presente Acuerdo, continte vigente hasta en tanto

este H. Consejo Universitario no emita uno nuevo que lo modifique o deje sin efectos.

Se somete a consideracion del pleno y se aprueba por unanimidad.

Presentacion de informes y dictamenes de las comisiones.

El Mtro. René Soto Cavazos, abogado General, como presidente de la Comision
Redactora informa que en sesién de frabajo celebrada en modalidad virtual del 7 de
diciembre 2021, la Comision redactora, en ejercicio de las atribuciones establecidas en

los numerales PRIMERQ, SEGUNDO y TERCERQ del acuerdo del H. Consejo Universitario que
establece los Lineamientos para la aprobacién, en su caso la Formalizacién y Difusidn de Reglamentos
de la Universidad Auténoma de Ciudad Judrez, -emiti6. gl Dictamen No. 1, para que presente a
consideracion las modificaciones propuestas alos s;gu;entes documentos normatives:

I Reglamento de Responsabilldades Administrativas- de la-UACJ mismo que abroga el
reglamento vigente de fecha 14 de agosto de 1989 actualizado el 24 de marzo del 2010 y
meodificado en ses:on del H. Consejo UanSI’SItaI’IO el. 17 de junio del-2020.

1. Reglamento de. Pubhcaclones dela Universidad-Auténoma de ciudad. Juarez, mismo que
abroga el reglamento wgente expedldo el dla 26 de enero del 2015 y Modificado el dia 10
de octubre eI 2018:

de los Lmeam[entas Operatwas para la tramatacron de! Recurso de Revision de
la Rééolucmnes a que se ref iere el artlculo 50°. De Ia Ley Orgam_ca :

Las normas senaladas en;[as fracclones Lalall, se pondréan a dlsposwlon de la:Comunidad UnlverSItana
con la finalidad: de . ue. sean somet«dos a censulta ¥ podran 1ocal|zarlos en ra paglna de Ia comision
Redactora. : ‘

Es importante com' .tar que estos proyectos de reglamento surgen del lnteres ¥ el arduo trabajo de las
dependencias unwersstarlas involucradas con el desarrollo de dichas normas y muestra SU Compromisc
para sl logro de Ios ObjetIVOS lnstltumonales que nos dictan mantener actuallzada la normatmdad
universitaria. : - =

Considerando que se trata -de reglamentos que Jmpactan aun buen numero de mtegrantes de la
comunidad unlver5|tar|a entre-ellos alumnos, academlcos e lnvestlgadores se: propone que la consulta
$¢ mantenga abierta; del ‘08 de diciembre del 2021 al 14 de enero del 2022. Durante dicho periodo, se
espera recibir observacmnes al’ respec’to a'su contenido y sobre las cugles’ hacer Ias adecuaciones que
resulten pertinentes para postenormente presentarlos nuevamente ante Ustedes para su aprobacion.

Asuntos generales.

L.a Dra. Flor Rocio Ramirez Martinez, Directora General de Extensién y Servicios Estudiantiles,
informa que el curso de induccion sera celebrado de manera virtual los dias 19 y 20 de enero,
a las 10:00 horas, para Padres de familia y para los estudiantes de nuevo ingreso
respectivamente. También informa que el viernes 10 de diciembre, sera el Gltimo dia para
recolectar juguetes, por lo que invita a participar y sumarse a esta causa. Comunica que estan
disponibles dos proyectos, para quien necesite liberar horas de Servicio Social, uno que
consiste en la captura de los formatos de vacunacion en el centro de computo, con 85304
certificados capturados en esta Gltima ocasién. El otro proyecto, que es la Villa Navidena del
DIF, disponible en un periodo de fecha del 5 de diciembre al 06 de enero del 2022. Solicita a
los consejeros alumnos compartir dicha informacion.

La Mira. Dora Maria Aguilar Saldivar, Directora General de Desarrollo Académico & Innovacién
Educativa, informa que la primera semana de noviembre enviaron muy puntualmente la
convocatoria, la cédula y el reglamento del programa de estimulos al desempefio Docente
2021, para el gjercicio fiscal 2022, 2023, a la Direccidon General de Educacion Superior
Universitaria Intercultural para su revision, y estan en espera de recibir estos tres documentos
con las firmas y sellos correspondientes, los que adn estan en revisién. También informa de
la fecha de envio de la cédula electrénica, y la firma de exclusividad laboral, estén
contemplados con fecha del 17 al 28 de enero 2022, para poder iniciar con la evaluacién de las
cédulas a finales de enerc y entregar resuitados el 28 de marzo; del 12 al 14 de enero de
proximo afio se llevara a cabo la eleccién de cuatro vocales de la Comision de Evaluacién del
Programa de Estimulos al Desempefio Docente, uno por cada Instituto.
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El C. Rector menciona que en cuanto se obtenga la autorizacién, tomaria un acuerdo en base
a la facultad que le confiere el art. 21 de la Ley Orgénica para poder publicar la Convocatoria y
en la primera oportunidad noiificar al Consejo del acuerdo que se tomd, ya que a la fecha aun
no llega la convocatoria aprobada.

El Dr. Antonio de la Mora, Director General de Servicios Académicos, informa que esta proxima
la fecha para dar la bienvenida a cerca de 3900 universitarios, y que se ha estado generando
la matricula para el semestre enero-junio 2022. Comenta que, con el afan de eficientizar y
simplificar los procesos administrativos, se implementaron algunas mejoras con el apoyo del
area de Tecnologias. Se desarrollé una aplicacion movii que se denomina *Aspirantes UACJ”.
Con esta aplicacion los jévenes pudieron hacer un ingreso mucho mas rapido al CEA durante
el examen mediante un pase electrénico que funcioné espléndidamente. También esta
aplicacion permitié caminar a otro proceso gque es la publicacion de resultados, notificacion de
aceptacion que llegd a su mévil, en la que tlene Ia p03|b1hdad de ver y revisar sus fortalezas y
areas de oportunidad para mejorar :

El Mtro. Herndn de Monserrat Herrera Slas Contralor mforma que recientemente se recibié la
notificacion de los resultados de auditoria tanto de la auditoria superior del Estado como la
auditoria superior de la: federacnon los glie mostraron una disminucion.importante en el numero
de observaciones a la gestion universitaria que SUpEra. ‘el 80%, debe destacarse que todavia
existen areas de oportunldad que’ seguramente :la administracion atenderd. Asi mismo la
auditoria superior de: la federacion, notific también los resultados de la reV|31on que realizd al
gjercicio 2020 que demuestran que exrstlo una reduccion del 100% . en el nimero de
procedimientos de’ responsabllldad y de observaciones. Agrega que-lo anterior debe de ser
motivo de satisfaccion, pues aunado a lo anterior se ‘sefiald que.la gestlon de 103 recursos se
realizd en un marco de racronalrdad y apego alas normas apllcabies :

El C. Rector menmona que ‘50N’ resultados que complacen mucho mfermar ala comunldad
Universitaria, ‘de’ esta Teduccién en cuanto’ a la ‘auditoria: superior ‘de Estado del 80% de las
observaciones, que obviamente son nuevas, no son recurrentes. En’ cuanto a los
procedimientos de- responsabilidad de observaciones de la auditoria superior de la Federacion
con una reduccion, del 100%, pues si bien, ha sido la politica de esta administracion, esto
requiere el apoyo, y la voluntad de todos los que conformames la comunldad universitaria,
estas observaciones nos van sirviendo para no caer en lo mismo,’ hernos tenido una mejoria,
estovaconla poll’uca de la transparencia, de la rendicion de cuentas, de: gue estemos actuando
conforme lo establece nuestra normatlwdad Felicita a: qurenes se comprometen con estos
procesos. ; o8 .

E! Dr. Salvador Nava Martmez Dlrector del Instltuto de’ Csencras Bromed[cas hace del
conocimiento del Consejo y a la vez extiende una felicitacién AL Programa de Enfermeria, la
Dra. Maria Teresa Martinez Almanza; Ja Mtra Rosalmda Guerra Juarez y la Mtra. Maria
Angélica Esparza Santillana, que obtuvieron el primer lugar, premio por la mejor comunicacion
oral, en el 2°. Congreso Mundial de Enfermeria, que se realizé de manera virtual desde Lima,
Pert. Participaron con el trabajo “Experiencia de profesionales de enfermeria en hospitales de
Ciudad Juarez, Chihuahua, México gue padecieron COVID”. Anade que, lo interesante de esie
trabajo es que se baso en las enfermeras que atendieron a pacientes COVID y que a raiz de
tan alta exposicion en sus labores desafortunadamente se contagiaron.

La Consejera Universitaria propietaria Maestra, del [nstituto de Arquitectura, Disefio y Arte,
Frida Gretchen Nemeth Chapa, propone se vinculen la base de datos de alumnos y docentes
con la base de datos de la biblioteca para la renovacién de servicios.

El C. Rector, menciona que sera retomado el tema con la Mira. Alpha Escobedo y la Mtra.
Mendez Lona para atender esta solicitud.

El Mtro. Ricardo Vazquez Santiesteban, de la Unidad de Transparencia, informa que la
Direccion General de Educacién Superior Universitaria, autorizé a la Universidad para que los
miembros del comité del PRODEP , la Dra. Diana Juana Garcia Zamarrén, El Dr. Jorge Antonio
Breceda Pérez, y el Miro. Erasto Lopez Lopez, se integraran de nuevo al comité del PRODEP
para regulary vigilar los recursos que se dan con este destino. Esto a razén de que cada afio
se tiene que hacer una convocatoria para elegir a los miembros de este comité, pero por razén
de la pandemia se disculpé por segunda ocasién esta convocatoria y fueron ratificados de
nuevo dichos responsables.
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El Mtro. Juan Ignacio Camargo Nassar, agradece a los alumnos, alumnas, y al personal
Docente que participa en la campafa de vacunacion de la poblacidon de 15 a 17 afios y de
adultos rezagados, para lo que se proporcionaron las instalaciones del Gimnasio Universitario,
asi como también se contd con la posibilidad de que hijos e hijas del personal fueran atendidos
para su vacunacion.

Notifica el C. Rector, que el dia lunses se inicid [a evaluacién con fines de acreditacién del
Programa en Disefio y Automatizacion Agricola, de la Divisibn Multidisciplinaria en
Cuauhtémoc; también en esta linea del ejercicio de la Transparencia y la rendicién de cuentas,
informa que el dia de ayer se realizé el acto protocolario de entrega a las Comisiones de
vigilancia de la auditoria superior de la Federacién y a la Comisién de Educacion de la Camara
de Diputados, en el que se entregaron los estados financieros auditados de la Universidad, y
el reporte de los avances académicos que hemos alcanzado, esto del gjercicio 2020. Agrega,
que con esto damos cumplimiento a este ejerclcm de transparencia y rendicién de cuentas de
esta politica que hemos asumido con gran compromiss:

Por Uliimo, el Miro. Juan Ignamo Carmargo Nassar, ‘Agradece a todo el Consejo, a las
Cormnisiones, tanto a la Comision.Redactora, a la Comision Electoral, a los maestros y maestras
a los alumnos y alumnas ¢ue fungieron como Consejeros, portodo el apoyo, fue un afio atipico,
un poco més benévolo que el-afio pasado, pero tuvimos la oportunidad de recibir la vacuna que
sin duda ayuda, hemos tenido el regreso . de algunas actividades y eventos de manera
presencial, hemos: mnovado salido adelante, no nos hemos detenido, deseo que podamos
iniciar el 2022 fortalemdo y-con mucho animo para realizar todo lo que tenemos planeado para
el siguiente afig, mucho éxito, -sé que serd un afio de muchos retos para la Universidad con
este regreso g'las’ actlwdades preésenciales, pefo no me queda duda de la disposicién, de la
capacidad, y la pasién de. toda la comunidad universitaria para salir.adelante, no olvidemos que
no somos entes aislados gue todo lo que hacemos repercute en los deméds, deseo en verdad
que sea un afio.de éxito para todas y para todos, que cumplan sus metas sobre todo qus
tengan salud ' o

El Presndente del H COI"ISSJO agradece a los Consejeros y Consejeras su partzcupacmn ¥
asistencia a esta sesmn ordmana y se da por concluida, donde se estara c:tando para el
préximo mes, -

UNAVEZ, QUE FUERON AGOTADOS LOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DiA ESTABLECIDOS
PARA LA PRESENTE SESION Y EN USO DE LA PALABRA EL PRESIDENTE DEL H.
CONSEJO EN FORMA EXPRESA PREGUNTA, S EXISTE ALGUN LCOMENTARIO U
OBSERVACION AL DESARROLLO DE LA PRESENTE SESION, Y TODA VEZ DE QUE
NINGUNO DE LOS MIEMBROS_ DEL H. CONSEJO SE _IVIANIFIES'_I'A EN EL SENTIDO DE
HACER ALGUN COMENTARIO U OBSERVACION' Y AL NO HABER MAS ASUNTOS QUE
TRATAR, SE DIO POR CONCLUIDA LA MISMA A LAS DOCE HORAS Y VEINTINUEVE
MINUTOS DEL DiA DE SU FECHA, LEVANTANDOSE ACTA PARA QUE OBRE COMO
CONSTANCIA DE LA SESION, FIRMANDO EN ELLA EL PRESIDENTE Y EL SECRETARIO
DEL CONSEJO, VALIDANDOLA EL C. SECRETARIO.----PARA LOS EFECTOS
CORRESPONDIENTES LOS DOCUMENTOS REFERIDOS EN LA PRESENTE ACTA,
SERAN INCORPORADOS E N EL APENDICE DE LA MISMA. EN
CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 13, 20 FRACCION Vi, 21, 22, 24, 35 FRACCION IV Y VIII
DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO, SE DA FE POR PARTE
DEL SECRETARIO DE ESTE H. CONSEJO QUE CON ESTA FECHA SE AGREGA AL LIBRO
DE ACTAS DE ESTE H. CONSEJO UNIVERSITARIO UNA TRANSCRIPCION INTEGRA DE
LA PRESENTE ACTA.
LA PRESENTE ACTA, FUE APROBADA POR UNANIMIDAD POR EL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO, EN LA SESION QUE TUVO VERIFICATIVO EL DIA 27 DE
ENERO DEL 2022, FIRMANDO PARA CONSTANCIA EL PRESIDENTE Y EL SECRETARIO,
EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 24 DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL H. CONSEJO.

= ——
tro. Juan Ignacio Camargo Nassar Dr. Daniel Alberto Constandse Cortez
Presidente Secretario




