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MENSAJE DEL RECTOR
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)) I ste informe contiene algo tan valioso, como son los datos que muestran
— |a solidaridad vy la participacion de docentes y estudiantes en la campana
L nacional de vacunacion contra el COVID 19, una aportacion de beneficio
para toda la sociedad y que en lo particular permite el retorno gradual a la actividad
académica presencial para las materias que requieren desarrollarse en clinicas, labo-
ratorios vy talleres.

El documento que hoy entrego enuncia y describe un trabajo que es evaluable, es
medible y el saldo estd en las historias de éxito de las y los estudiantes, en la acade-
mia, en la investigacion, en el seguimiento a egresados y en la actividad que se realiza
para construir comunidad, aportar para la transformacién de personas y entornos.
Al valorar la experiencia, los avances y aprendizajes significativos de todas y todos
en este periodo de informe podemos decir: la universidad evoluciona y transforma”.

iGRACIAS!

MTRO. JUAN IGNACIO CAMARGO NASSAR
RECTOR

Por una vida cientifica, por una ciencia vital
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OFERTA EDUCATIVA

LA UACJ] OFRECE

121

OPORTUNIDADES
I DE ESTUDIOS
PROFESIONALES

La universidad tiene una
matricula total de

estudiantes
programas educativos

3.45%
de los cuales
@ Estudiantes de
pregrado
@ Estudiantes de
son exclusivos posgrado

96.55%

son multisede . ,
Estudiantes provenientes

de otras regiones:

son duales 3,921 del estado
3,172 de otros estados

766 de otros paises
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POSGRADO

la matricula del

se concentra en algun
programa con acreditaciéon

por parte del Programa
Nacional de Posgrados de

Calidad (PNPC) del Conacyt.

+i{p EDUCACION EN LINEA

PREGRADO

alafecha, el

de la matricula
se encuentra inscrita en
programas educativos con
acreditacion de calidad.

alumnos de pregrado
estudian en
programas acreditados.

Cabe mencionar que la numeralia que se presenta solo es la cantidad de asigna-
turas ofertadas en la modalidad en linea, no incluye las asignaturas en modalidad

remota, que surge durante el Programa de Continuidad Académica debido a la
contingencia sanitaria.

Se programaron

grupos

y se ofertaron

materias
en modalidad
en linea
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6

En este afio, el comité organizadory la comisién para la elaboracion del Modelo
Educativo Vision 2040, analizaron los resultados del foro de consulta presencial y
virtual, entrevistas y grupos focales.

MODELO
EDUCATIVC

Se tiene contemplado implementar el modelo educativo durante dos momentos:

El primer momento consistira En un segundo momento se armoniza-
en socializarlo con la comunidad ran los programas educativos, disenos
universitaria, en formato impreso y redisenos curriculares, y documentos
y electrénico. de instrumentacion didactica.

L

La parte medular de la implementacién es |la formacion integral
de docentes y estudiantes.

b Para los docentes se desarrollara b Para los estudiantes se trabajara para

un plan que incluya cursos y talleres que se disefnen y desarrollen expe-
sobre los fundamentos y la instru- riencias educativas acordes con cada
mentacion didactica. campo disciplinar y profesional.

El objetivo es que los programas educativos sean flexibles, pertinentes y
auténomos, y vincular la teorfa y la practica para lograr la resolucién de
problemas y el desarrollo del pensamiento critico.

De manera paralela se trabajara en la armonizacion de los procesos
organizativos, administrativos y educativos para impulsar la
concepcion, elaboracion y ejecucion de la politica institucional de
desarrollo en las proximas dos décadas.

UACJ = 3" INFORME 2020-2021



FORMACION
ACADEMICA INTEGRAL

Con el fin de tener materiales didacticos que reflejen las tendencias de ensefian-
za del inglés, se priorizé el uso de una plataforma de aprendizaje en linea llamada
Cambridge One. Esta plataforma cubre las necesidades de los (as) estudiantes, al
proveer herramientas para el desarrollo de las cuatro habilidades lingliisticas: habla,
comprension auditiva, comprension lectora y escritura.

Cambridge One

Your home for digital learning

=P INGLES COMUNICATIVO

En esta perspectiva, destaca el Se atendieron

incremento en el nimero de jévenes
que se forman con el recurso de un

segundo idioma. grupos de estudiantes

generados dentro de

11,947

Estudiantes
9,244

ER e programas educativos

que incorporaron el
inglés comunicativo
en sus planes de estudio

2020 2021
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=) MOVILIDAD ESTUDIANTIL

La movilidad estudiantil es parte fundamental de la internacionalizacién de la
educacion superior, siendo un medio para que las instituciones de educacion
superior cuenten con egresados competitivos.

Actualmente tenemos convenio con instituciones de:
ALEMANIA ¢ ARGENTINA * BELGICA ¢ BOLIVIA * BRASIL * CANADA ¢ CHILE
COLOMBIA » CUBA ¢ ESPANA * ESTADOS UNIDOS * FRANCIA ¢ INDIA * IRLANDA
JAPON » MEXICO * PERU * POLONIA « PORTUGAL * RUMANIA * RUSIA * URUGUAY

@ Estancias Académicas

@ Estancias de Investigacién

@ Estancias de Formacién

estudiantes participaron
en el programa de
Movilidad Estudiantil

@ Estancias de Visitantes

La contingencia sanitaria global trastoco la planeacion y operacion de este
importante programa, pero la universidad contintio ofertando convocatorias
con mecanismos replanteados y explorando diferentes modalidades,
consoliddndose como un bastién para la visibilidad institucional.

UAC] * 3" INFORME 2020-2021



DOCENCIA

La Universidad Auténoma de Ciudad Juarez refrenda su compromiso de mejorar su
capacidad académica, implementando estrategias tendientes a la consolidacion del
personal docente que realiza funciones de gestion, tutoria, investigacion y docencia.

840 101

Profesores Profesores
de tiempo de medio

completo BEWNNpV Yol tiempo
MR DOCENTES

26

de asignatura

Se han realizado diversos andlisis con el propdsito
de desarrollar estrategias que permitan mantener
profesores la incorporacion de personal docente cuyos perfiles
por honorarios sean idéneos para atender las necesidades de los
programas educativos.

UAC] * 3" INFORME 2020-2021



i) PROGRAMA DE DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP)

Uno de los programas que reconocen la alta habilidad del personal docente de

la UACJ es el PRODEP, instrumentado por la Secretarfa de Educacion Superior a
través de la Direccién General de Eduacion Superior Universitaria e Intercultural

(DGESUI), que otorga el Perfil Deseable a quienes se destacan por una labor

académica integral y que den evidencia del cumplimiento satisfactorio de las
funciones universitarias.

docentes con

@ PTCcon
reconocimiento Zerﬁl "
. eseable
de Perfil Deseable
@ PTCsin
perfil
Se cuenta con P eable
docentes con registro Profesores de Tiempo Completo

en el PRODEP

:iip SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES (SNI)

La UACJ fomenta la participacién del personal docente en las convocatorias

del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT) para ingresar al Sistema
Nacional de Investigadores (SNI).

Se destaca que en el En los tres prime-
estado el ros anos de esta
investigadores (as) administracion,
cuentan con Se presenta un
de los docentes con reconocimiento SNI. avance del

membresia en el SNI
pertenecen a la UAC]|
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:iip FORMACION Y ACTUALIZACION DOCENTE

Dentro de las estrategias de la Universidad para la habilitacion del personal acadé-

mico se incluye el proceso de Certificacion Docente en el Modelo Educativo.

En apoyo a la formacion
pedagdgica del personal
docente, se programaron

cursos PIME con

docentes acreditados.

docentes obtuvieron la
renovacion de certificacion en
el Modelo Educativo UAC].

Se programaron talleres y
se reforzo la capacitacion a

docentes

El intercambio académico promovi-
do por la Universidad permite que el
personal docente lleve a cabo activida-
des de caracter académico y realicen
vinculacién con otras instituciones de
educacion superior.

Se llevaron a cabo actividades de
movilidad académica de forma virtual,
contribuyendo con ello a la forma-
cion integral de los (as) estudiantes

y la profesionalizacion del personal
docente.

@ Profesores (as)
UAC

@ Profesores (as)
visitantes

Movilidad del personal docente
por tipo de participantes
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ESTAMOS DE
REGRESO

Inicia el retorno gradual presencial, en
talleres, laboratorios vy clinicas.

Ofreciendo centros de cémputo a alumnos
que requieren equipo y acceso a internet.

UAC) » 3" INFORME 2020-2021

Se cuenta con

filtros de
control sanitario

Distribuidos en las areas en las
que acude el personal de la
comunidad universitaria.

Se siguen los lineamientos
establecidos por la Secretaria de Salud
y los institucionales, de esta manera
se garantiza un retorno seguro a
las actividades académicas.



APOYO A ESTUDIANTES

Con su oferta académica,

la UAC] capta el

de estudiantes
respecto al subsistema
de universidades
publicas estatales

i) BECAS

En este ano
se otorgaron

becas institucionales

e Académica

e Extension educativa

y Deportiva
e Compartir
e Contractual
e Convenio

La UACJ ofrece 11 diferentes tipos
de becas institucionales a las que
acceden los estudiantes desde los
primeros anos de sus estudios.

e Discapacidad

e Excelencia

e Orfandad

e Socioecondmica
e Posgrado

e Especial

tipos de

becas

institucio-
EIES

UAC] * 3" INFORME 2020-2021
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Implementan el
modulo de Asesorias
Psicolégicas dentro

de la aplicacién

Conecta UAC]

Mediante una entrevista,
el (la) estudiante solicita sesiones
de asesorias psicolégicas o
de orientacién vocacional.
La informacion es canalizada
al personal profesional que
realizara la asesoria.
La plataforma permite dar
I seguimiento a las sesiones.

+)p FORMACION INTEGRAL

En este periodo, los servicios estudiantiles fueron de manera virtual, impactando
en el acompafamiento y formacién integral de los jévenes universitarios, los
cuales incluyen servicios psicolégicos, académicos, culturales y sociales. Estos van
desde programas de prevencion y atencion para los estudiantes:

ASGSOI’IaS academ ICas. Este programa tiene la finalidad de auxiliar a los (as) es-

tutoria de pa res tudiantes con dificultades de aprendizaje; ellos reciben
apoyo por parte de estudiantes de semestres mas avan-
zados, compartiendo sus habilidades y conocimientos. El
principal objetivo es disminuir el indice de reprobacion,
rezago y desercion.

Para la UAC)J, la formacion integral de sus estudiantes es Ate ncion, orie ntacion y
prioridad, y para ello los orienta con los siguientes servi- desa rroIIo integ ral

cios: asesoria psicologica, asesoria académica, orienta-
cion vocacional, actividades deportivas y recreativas.

14 | UAC] * 3" INFORME 2020-2021



= TUTORIAS

Nos interesa el desarrollo de nuestros estudiantes, el Programa Integral de Tutorias
incidio en la construccion de conocimientos, habilidades, actitudes y valores que los
apoyan en el disefo de una exitosa trayectoria académica.

PROCESO DE LATUTORIA: -
e |nicia con la asignacion del docente tutor (a). Este ano
e Una vez asignado, el tutor (a) atiende diferentes nece- <
sidades académicas de los (as) estudiantes. 20’658
e E| tutor acompana al estudiante en su proceso formati- estudiantes
vo, los ayuda a desarrollar su potencial académico. recibieron
e E| tutor coadyuva en la autonomia académica con el tutoria
fin de que los estudiantes sean gestores de su propio
aprendizaje, para que su trayectoria sea exitosa.

Durante el presente periodo el uso de las plataformas por medio de Teams apoyd a que se
realizaran las tutorfas en la modalidad virtual permitiendo que los (as) estudiantes vy el personal
docente atendieran actividades para el seguimiento de los mismos.

UAC] *+ 3" INFORME 2020-2021 | 15



RESULTADOS EDUCATIVOS

Durante el ciclo estudiantes
2020-2021 se titularon

98 200

IADA 102
ICB 324 402 726
ICSA 432 394 826
T 242 258 500
DMCU 279 264 543
DMNCG 52 32 84

DMC 30 33 63
vag B 161 B 1481 B 2942
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INVESTIGACION

Una de las areas mas fuertes de esta universidad es la inves-
La UAC tigacion cientifica, que no solamente se queda para formar
< J parte de la literatura académica de esta institucién, sino que
cuenta con va encaminada a tener un impacto positivo en la sociedad,
en todos los dmbitos.

cuerpos
académicos 2021
registrados en
j PRODEP 8 Se lleva a cabo lz
Se desarrollan la gestion de Se desarrollan
en el IADA enelllT
desarrollan 30
5 proyectos de l
Se desarrollan investigacion Se desarrolla
lineas de enel ICB con en la DMCU
generacion financiamiento
y aplicacién 3 externo 1
del conoci- Se desarrollan Se desarrolla de
miento en el ICSA forma institucional

UAC) « 3" INFORME 2020-2021 | 17



=) INFRAESTRUCTURA PARA LA INVESTIGACION

Existen centros y observatorios de investigacion que dan servicio de asesoria
y apoyo al sector gubernamental, privado, social y académico para atender
las necesidades del entorno y consolidar lineas de investigacion.

La UAC] cuenta con

laboratorios, talleres y clinicas de apoyo a la investigacion

12 en IADA 48 en ICB 3enlCSA 24 en|IT

30 en DMCU 4 en DMNCG 7 en DMC

=) PRODUCCION CIENTIFICA

El personal docente se adapta a la nueva normalidad, derivada de las condiciones
de contingencia sanitaria por el COVID-19, ya que en este periodo ha incrementa-
do la produccién cientifica, misma que se observa en los articulos cientificos, libros,
capitulos de libro, reporte técnico y memorias.

En 2021 se generaron

productos cientificos
incrementando asi un

IADA ICB ICSA |

T DMCU

18 | UAC] * 3" INFORME 2020-2021



ARTE Y CULTURA

=) EVENTOS DE FORMACION
Y VINCULACION CULTURAL

Las actividades culturales y la divulgacion de la ciencia se han adaptado a las
necesidades que dictan las nuevas condiciones del entorno. Se han mantenido
de manera virtual, con una buena recepcién del publico. Estas actividades han
conformado lo que se ha denominado programa de “Cultura en Red”.

Se otorgaron

becas culturales

ul i

UAC] « 3* INFORME 2020-2021 | 19




:iip EVENTOS CULTURALES EN LA COMUNIDAD

Las actividades culturales generadas al interior de la universidad han permitido

crear, difundir y fomentar la cultura en la sociedad vy, en especial, en la comunidad
universitaria.

asistentes en

eventos realizados
presenciales y en linea.

Frontecinema al
aire libre recibi6

visitantes presenciales

Programa de

Bellas Artes
becas
talleres
Se resalta la participacion del Mariachi Canto
a mi Tierra y el grupo de Jazz Universitario
en el ler Festival Decembrino del Noroeste. beneficiarios

20 | UAC] * 3" INFORME 2020-2021



=P ARTES Y OFICIOS

El Programa de Artes y Oficios fue
adaptado a las condiciones imperantes
en la denominada nueva normalidad, lo
que nos permitio atender a:

alumnos inscritos en talleres virtuales

Ante la necesidad de la comunidad a raiz de la contingencia sanitaria, se dio conti-
nuidad al proyecto “Aprende desde Casa” para fomentar los aspectos emocionales,
psicologicos y de recreacion a través de talleres, charlas y asesorias virtuales.

Conuna
audiencia de

visitas

UAC] = 3" INFORME 2020-2021
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DEPORTE Y CULTURA FiSICA

i) DEPORTE DE ALTO RENDIMIENTO

Uno de los objetivos de la UACJ es contribuir a la formacion integral de los (as)
estudiantes a través del deporte universitario.

La institucion apoya a los (as) universitarios (as) cuyas habilidades, cualidades y
capacidades deportivas les permiten integrarse a los equipos representativos.

Conforman

disciplinas
deportivas

43% 57% participan en la

mujeres hombres CONADE

22 | UAC] * 3" INFORME 2020-2021



INDIVIDUALES

Ajedrez
Atletismo
Gimnasia aerdbica
Judo
Karate Do
Levantamiento de pesas
Lucha universitaria
Taekwondo
Tenis
Tenis de mesa
Tiro con arco

equipos

Estudiantes participan en torneo
de ajedrez, en el LXVI campeonato

Nacional e Internacional Abierto Mexi-
cano Tabasco 2021.

CONJUNTO

Basquetbol femenil
Basquetbol varonil
Basquetbol 3x3 femenil
Basquetbol 3x3 varonil
Béisbol
Futbol americano
Futbol asociacion femenil
Futbol asociacion varonil
Futbol bardas femenil
Futbol bardas varonil
Gamers
Handball femenil
Handball varonil
Softbol
Tocho bandera femenil
Tocho bandera varonil
Voleibol de sala femenil
Voleibol de sala varonil
Voleibol de playa femenil
Voleibol de playa varonil

equipos

UAC] * 3" INFORME 2020-2021
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=i FOMENTO AL DEPORTE

Se promueven actividades fisicas, recreativas y de alto rendimiento en los (as)
estudiantes, personal docente y administrativo, desde una perspectiva educativa,
recreativa y profesional.

participantes de
la comunidad
universitaria

24 | UAC] * 3" INFORME 2020-2021



FORMACION CON DAMOS LO
SENTIDOHUMANO MEJOR

Este proyecto surge de un convenio celebrado entre la Secretaria de Salud y la
UAC)J, para cambiar el entorno fisico y social del fraccionamiento denominado
Urbivilla del Prado, ubicado en el suroriente de Ciudad Juérez.

550

llantas se
recolectaron

y 136 se

pintaron.

estudiantes de
servicio social,
becarios, docen-
tes y empleados,
(as).

UAC] * 3" INFORME 2020-2021 | 25



fachadas de
casas pintadas.

ARBOLES
PLANTADOS
Lilas, fresnos,

latanasy
frutales.

17

murales
pintados.

Se llevaron a cabo las siguientes
actividades:

e Deportivas

e Crianza positiva

e Teatro guinol y proyecto de vida
e Curso de uias

e Taller de perddn y reconciliacion

Se habilité una cancha de fatbol y
el caminador lineal. Se organizaron
cuadrillas para el barrido de las casas vy toneladas de
sensibilizar a los colonos sobre mante- e
ner el buen aspecto de sus viviendas.

26 | UAC] * 3" INFORME 2020-2021



i) CENTRO COMUNITARIO SURORIENTE

Inversion:

Construccién de

CEnTRD COMJN!TAMD. u{‘]

Dona municipio terreno de

Aportacion por parte de
gobierno del estado:

De acuerdo con el Plan Institucional de Desarrollo 2018-2024 la Universidad des-
empefia un papel preponderante en la sociedad por lo cual la UACJ construyo el
Centro Comunitario Suroriente, con el objetivo de promover el bienestar integral
de la comunidad.

Servicios que se ofertan
a la comunidad
Asesoria psicologica
Orientacion legal
Asesorias nutricionales
Revision bucal
Unidad de Atencion Médica
Inicial (UAMI)
Trabajo social

UAC] * 3" INFORME 2020-2021
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VACUNACION

Durante el 2020-2021 ante la contin- Con aproximadamente
gencia sanitaria la UACJ ha respondido a

la comunidad universitaria, a la poblacion

de Ciudad Juarez y regiones del Estado brigadistas

como Casas Grandes y Cuauhtémoc. universitarios, la UAC]

Cabe destacar la participacion de los (as)

estudiantes y docentes del Instituto de apoyo en las " etapas
Ciencias Biomédicas. de vacunacion contra

En vinculacién con la Secretaria de Salud, COVID-19
el IMSS, ISSSTE vy la Secretaria del Bien-
estar Social se atendieron tres de los seis

putos de vacunacién en Ciudad Juérez y Enel pl:oyecto de captura
uno en NCG. de registro de COVID-19

estudiantes
participaron con

folios capturados.
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DIFUSION DE LA ACTIVIDAD
UNIVERSITARIA

=P COMUNICACION INTERNA

La comunicacion institucional se consolidé en este periodo con la aplicaciéon
de recursos multiplataforma que le permiten ser mas funcional y eficaz.

Se desarrolla actividad en las distintas formas de expresion, difusion y divul-
gacion, a través de medios tradicionales como la radio, television, periddicos
impresos y digitales, vy a la vez en distintas plataformas sociodigitales.

Gaceta UAC)

M Gaceta UAC]| cuenta con

E un micrositio que facilita

PROFESIONAL CON SANA

DeTACA su lectura
gaceta.uacj.mx

UAC] « 3* INFORME 2020-2021 | 29



Se lanzaron
EDITORIAL Y PUBLICACIONES

libros electrénicos La produccién editorial contintia
desarrolldndose gracias a que se han
conjuntado esfuerzos institucionales
para que las distintas instancias que
colaboran en los procesos editoriales

. . trabajen en sintonia con las necesidades
ejemplares de libros en esta materia.

Se efectud la impresién de

Se ralizaron

presentaciones de libros

Se comer- paquetes
cializaron de libros

GesTad|E ﬁ;.i

La UACJ celebro La 92 Fiesta de los
libros de manera hibrida, se habilito el

micrositio fiestadeloslibros.uacj.mx. P -
La venta de ejemplares fue en los jardi- o
nes del Centro Cultural Universitario. = ==

DISENO GRAFICO

La imagen grafica es parte esencial en
todo documento institucional. Durante
el periodo comprendido, se realizaron
diferentes trabajos para difundir eventos

line? académicos, culturales y deportivos.
FORO UNNERSITARIO
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= COMUNICACION EXTERNA

UAC) TV / RADIO

Ante la contingencia sanitaria, y durante
este periodo, la televisién universitaria
contribuyd con la creacion de diferentes
; materiales audiovisuales para difundir
Se han realizado la actividad académica, cultural y depor-
tiva de la instutucion.

producciones radiofonicas

Se logré la autorizacion para
que la frecuencia otorgada
lleve las siglas
XHUAC] 90.1 FM
Radio Universidad

transmisiones Facebook
Live de eventos convocados
por los institutos

REDES SOCIALES DIGITALES

La UACJ esta en las pataformas sociodigitales.

Impactando en seguidores

Q

enté
rate

Se crearon capsulas noticiosas
Se abrid el de una duracion de dos minutos,

perfil oficial de la produccion se publica bajo el
instagram titulo de “Entérate”.
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ADMINISTRACION Y
GESTION INSTITUCIONAL

La presente administraciéon ha definido como lineamiento estratégico la optimiza-
cion de los recursos financieros, a través de la supervision, vigilancia y ejecucion
de medidas tendientes a garantizar su liquidez y transparencia; lo que permitira
continuar brindando servicios educativos de excelencia, dandole prioridad a las
actividades de docencia, investigacion, extensién, vinculacion y apoyo académico.

PLAN DE AUSTERIDAD 2021

Los gastos por conceptos de viaticos, pasajes aéreos o transporte terrestre se
reducen en un 10%, privilegiando el uso de videoconferencias y buscando
convenios para mejorar tarifas.

El gasto de comunicacién social se reduce en un 10%, y se fomentara el uso

de redes sociales.

Se elimina el concepto de alimentaciéon en eventos de corta duracién.

El concepto de pago por asesorfas y consultorias se reducird en un 10%.

Se optimiza el uso de materiales de oficina.

Durante el 2021 se limitan las remodelaciones de oficinas administrativas

Se reducen al minimo las impresoras personales. Los documentos impresos a color
solo seran utilizados para comunicacion externa.

No se contrata lineas de celular adicionales para funcionarios.

Se hace una revision de la flotilla de vehiculos que solo se destinan para las activi
dades sustanciales de la universidad; los que estén en desuso se pondran en venta.
La sustitucion del personal se realizard bajo previo andlisis del area y funciones.
Reducir en un 10% los gastos de representacion por concepto de obsequios

y festejos.

Reducir el gasto de energia eléctrica hasta un 10%, cuidando el uso del servicio
de electricidad, asi como cambiar focos a tecnologia LED.

El importe generado de su aplicacion durante el segundo semestre
2020 asciende a un monto aproximado de $30,000,000.00; que se
destinan a fortalecer las actividades sustantivas de la universidad.
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INFRAESTRUCTURA

Se realizaron nuevas instalaciones académicas, espacios deportivos y de conviven-
cia, asi como toda aquella obra fisica que se requiere para ofrecer un servicio de
calidad, de atender las necesidades de mantenimiento correctivo y preventivo de
la infraestructura fisica de la UACJ.

ICB

e Instalacion de luminarias
LED de alta eficiencia
en el Teatro Gracia Pasquel,
edificios B1y F1.

e Remodelacién de edificio |

e Remodelacion y ampliacion CELE
del edificio Q
e Instalacion de un elevador Se inicié la construccién del nuevo edificio para
y escalera de emergencia albergar el Centro de Lenguas Extranjeras.
e Se concluyd la ampliacién
del edificio B1 ,
e Se inici6 la construccion tendra conuna
de la Plaza de Convivencia capacidad para
aulas
estudiantes
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ICSA

e Instalacion de luminarias LED en los
edificios
o Remodelacion del edificio E
e Se contratd por licitacion publica las
adecuaciones y mejoras del edificio F
e 100 luminarias en vestibulo de la
planta baja de la Biblioteca Central

Centro comunitario
de Bienestar Sur Oriente

Con un area de construccion de

414.65 m2

cuenta con un salén de clases, dos aulas
de usos multiples, recepcion, oficina, cinco
cubiculos, consultorio médico, cancha
deportiva multifuncional y teatro al aire libre.

IADA/IIT

e Instalacion de luminarias
LED de alta eficiencia.
e Se realizo el suministro e instalacion de
equipamiento del edificio de cubiculos
e Se construye la primera parte

de la Plaza de Convivencia
. eSe concluyé la remodelacion del edificio L
Rectoria o Ampliacién del edificio D de IIT

e [nstalacion de luminarias
LED en fachada.
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