UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE CIUDAD JUAREZ

\ DO
INFORME

! DE ACTIVIDADES

MTRO. JUAN IGNACIO CAMARGO NASSAR

ANIVERSARIO
UAC)



UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE
CIUDAD JUAREZ
Avenida Plutarco
Elias Calles,

numero 1210,
FOVISSSTE Chamizal,
Cédigo Postal 32310.
Ciudad Juarez,
Chihuahua,

México.

Octubre de 2020

FUENTE DE INFORMACION:
Direccién General de
Planeacién y Desarrollo
Institucional

RECOPILACION,
INFORMACION
Y FOTOGRAFIA:

Direccion General
de Comunicacion
Universitaria

DISENO:
Lic. Leopoldo Bejarano
Mtra. Erika Diaz Cuevas

IMPRESION:
Imprenta
Universitaria

ANIVERSARIO
UAC)

CONTENIDO

MENSAJE DEL RECTOR
OFERTA EDUCATIVA

ACUTALIZACION
DEL MODELO EDUCATIVO

CALIDAD ACADEMICA
DOCENCIA

APOYO A ESTUDIANTES
RESULTADOS EDUCATIVOS
INVESTIGACION

ARTE Y CULTURA

DEPORTE Y CULTURA FiSICA
SOLIDARIDAD

TECNOLOGIA INSTITUCIONAL

DIFUSION DE LA ACTIVIDAD
UNIVERSITARIA

ADMINISTRACION Y
GESTION INSTITUCIONAL

INFRAESTRUCTURA

SEGUNDO INFORME

10

12

17

18

20

23

26

29

31

33

34



MENSAJE DEL RECTOR

periodo de administracién octubre

2019-octubre 2020, atiende al desa-
rrollo de los ejes fundamentales para el
logro de la mision y vision.
Da cuenta de una dindmica de trabajo
colaborativo claramente orientada a con-
solidar la funcién académica como esen-
cial, a la vez que se avanza en la cons-
truccion de entornos y estrategias para
una formacion integral, con competen-
cias y habilidades de las y los estudiantes.
El informe que presento comprende un
periodo especial para el mundo genera-
do por la contingencia sanitaria con mo-
tivo del coronavirus SARS-CoV-2 (CO-
VID-19).
Ante tal situacion de incertidumbre, la
comunidad universitaria ha respondido

|_a actividad que se ha realizado en el

de manera extraordinaria lograndose la
continuidad académica y administrativa a
la vez que se privilegia la salud, lo cual es
muestra valiosa de la actitud y disposi-
cidn para crear nUevos escenarios.

Se confirma el compromiso de una admi-
nistracion eficiente, responsable, orde-
naday con sentido humano. Se da priori-
dad a lo académico y atiende a la esencia
de universidad publica.

Este es un ejercicio de transparencia y
rendicién de cuentas abierto a la consul-
ta y andlisis que esta disponible de for-
ma impresa en el sistema de bibliotecasy
electrénica en el portal web institucional.
Al presentar el segundo informe cumplo
con la responsabilidad y honor que asumi
como Rector de la Universidad Autono-
ma de Ciudad Judrez.

iGRACIAS!

MTRO. JUAN IGNACIO CAMARGO NASSAR
RECTOR

Por una vida cientifica, por una ciencia vital

UAC] « 2* INFORME 2019-2020
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OFERTA EDUCATIVA

La universidad tiene una
matricula total de

La UAC] oferta estudiantes
programas educativos R ee———
|IADA 11 6
de los cuales ICB 1 21
ICSA 18 18
T 21 12

. 61 57
son multisede

en total, nuestra
universidad ofrece

alumnos de pregrado
oportunidades de estudian en
estudios profesionales. programas acreditados.

UAC] « 2* INFORME 2019-2020



PREGRADO POSGRADO

alafecha, el la matricula del
de la matricula se concentra en algun pro-
se encuentra inscrita en grama con acreditacion por
programas educativos parte del Programa Nacional
de buena calidad. de Posgrados de Calidad

(PNPC) del Conacyt.

i) EDUCACION EN LINEA

Cabe mencionar que la numeralia que se presenta solo es la cantidad de asigna-
turas ofertadas en la modalidad en linea, no incluye las asignaturas en modalidad

remota, que surge durante el Programa de Continuidad Académica Virtual debido
a la contingencia sanitaria.

2020

agosto-diciembre

304

grupos programados
a modalidad en linea

104

materias ofertadas
en la modalidad en
linea

136

docentes

UAC] + 2 INFORME 2019-2020



ACUTALIZACION
DEL MODELO EDUCATIVO

En este afio, la UACJ se encuentra en un importante momento de evaluacion del
Modelo Educativo Vision 2020, que implica la reflexién e identificacion de avances
y areas de oportunidad, para sentar las bases de la elaboracién del nuevo Modelo
Educativo con Visién hacia el 2040.

MODELO
EDUCATIVO

Se conformd un comité organizador

integrado por 7 académicos
que guiaran el proceso de elaboracién.

Se integré una comision de Se destaca la estructuracién de los ejes
19 académicos y académicas y teméticas del Foro de Consulta del
especialistas en diversas areas del Modelo Educativo.

conocimiento.

El desarrollo de metodologia para la consulta de
grupos focales elaboracion de instrumentos y
guia para consulta con:

Estudiantes de licenciatura, estudiantes de posgrado, docentes,
egresados/as de licenciatura, de posgrado, empleadores de estudiantes
y egresados de la UAC] y nifos y ninas

Se llevd a cabo el curso
“Evaluacion de Modelos Educativos”

UAC] « 2* INFORME 2019-2020



SNOSUAC) D EAg

EL 2024

woreg

PERSONAS
participaron en el
Foro de Consulta
del Modelo Educativo
Vision 2040

Se llevé a cabo con el propésito de escuchar las

opiniones de los diferentes actores de la comu- ,r'-?m
nidad universitaria, para conocer y recuperar Lo ‘o o)
experiencias y percepciones. %

Se desarrollaron de manera simultanea 6 mesas

de trabajo.

P& > ﬁ%

PARTICIPANTES Imaginar la universidad

en el Foro de Consulta del futuro

Virtual del Modelo
Educativo UAC|
Vision 2040

para invitar a ninos
y ninas entre

anos

se recibieron

contribuciones

UAC] « 2* INFORME 2019-2020



CALIDAD ACADEMICA

SOMOS UNA
UNIVERSIDAD
QUE FORMA

Se disené un programa llamado Inglés para Propé-

El examen sitos Especificos, que incluye materias enfocadas a
de ing|és cinco programas educativos o departamentos aca-
presenté démicos. Este trabajo se realizd de manera colegiada

con el apoyo de la Academia de Inglés Comunicati-
vo y se disefaron seis materias con sus respectivas
cartas descriptivas:

de aumento

en solicitudes Inglés para Enfermeria, Ingenieria, Turismoly I,
Medicina I, Administracion y Negocios

=P INGLES COMUNICATIVO
9,986

Estudiantes
7,794
En esta perspectiva, destaca el incremen- Estudiantes

to en el nUmero de jévenes que se forman
con el recurso de un segundo idioma.

2019 2020

8 UAC] « 2* INFORME 2019-2020



:ip MOVILIDAD ESTUDIANTIL

La movilidad estudiantil es parte fundamental de la internacionalizacién de la edu-
cacion superior, siendo un medio para que las instituciones de educacién superior

cuenten con egresados competitivos.

@ Estancias Académicas

@ Estancias de Investigacion

estudiantes participaron
en el programa de
Movilidad Estudiantil

@ Estancias de Formacion

Debido a la contingencia sanitaria global trastoco la planeacion y operacion
de este importante programa, por lo que a raiz de las restricciones de despla-
zamiento fisico fue necesario disefar un conjunto de estrategias para aquellos
que se encontraban realizando estudios en otra institucion

de educacion superior.

UAC] « 2* INFORME 2019-2020



DOCENCIA

CALIDAD
ACADEMICA

El personal académico de la UACJ es un factor fundamental para el logro de la mi-
sion y vision planteados al afio 2024. La universidad opera estrategias innovadoras
tendientes al mejoramiento de los procesos de ensefianza-aprendizaje, la investi-
gacion cientifica y la vinculacion-extension, acorde a sus necesidades y contextos
educativos.

866 107

Profesores Ademas, sumamos |a

de tiempo Profesores . . .,
SN el PLANTA DE de medio experiencia y vocacion
tiempo de docentes en un es-
quema de prestacion de

servicios profesionales.

LB DOCENTES

29

de asignatura

Resultados favorables en el asesoramiento y acom-

pafiamiento en las d|versas_convocator|as, princi- docentes SNI
palmgr.]te en Iq convo.clatorla a}nual d(?| SNI, que ha a nivel estatal
permitido a la institucion ser lider a nivel estatal. somos UAC)

10 | UAC] » 2” INFORME 2019-2020



i) CONTINUIDAD ACADEMICA VIRTUAL

Con el uso de las herramientas tecnoldgicas dentro de la plataforma Conecta UACJ,
las clases presenciales se trasladaron al formato virtual, v se brindé capacitacion,
en el portal de Continuidad Académica Virtual, a los docentes y alumnos para pro-
mover un uso efectivo de las aplicaciones tecnolégicas institucionales.

Activos en platafor- Utilizacion de plata- Usuarios utilizando
mas tecnoldgicas formas tecnoldgicas otros recursos
para en
continuidad continuidad 537 docentes
académica virtual académica virtual 1,394 grupos
2,133 alumnos
2,419 docentes 1,882 docentes
8,153 grupos 6,759 grupos
33,816 alumnos 31,683 alumnos

=) CURSOS SABERES

SABERES WEBINARS

2019-2020

43

cursos totales

543

docentes
acreditados

ﬁ? : Por medio de:
‘ Microsoft Teams y con acceso a Webinars

‘Facha: 15 al 17 de julio Horario: 200 4 1200 his
Duracion: & 1
Formadores: Miro femando (lea Lunay Mira. Roclo Sanchez Portillo

UAC] » 2° INFORME 2019-2020 | 11
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APOYO A ESTUDIANTES

Con su oferta académi-
ca, la UACJ capta el

de estudiantes
respecto al subsistema
de universidades
publicas estatales

D BECAS

La UACJ ofrece 11 diferentes tipos
de becas institucionales a las que
acceden los estudiantes desde los
primeros anos de sus estudios.

En este ano
se otorgaron

becas institucionales

l l e Académica e Discapacidad
tinos de e Extension educativa e Excelencia

P y Deportiva e Orfandad
becas e Compartir e Socioeconémica
S e Contractual e Posgrado
institucio- e Convenio e Especial

EIES

UAC] « 2* INFORME 2019-2020



ConectaUACJ

= TUTORIAS

Haciendo uso de la aplicacion Conecta
UACJ, se implementd una nueva creden-
cial virtual, la cual cuenta con los datos de
identificacion y vigencia, y permite acceder
a todos los servicios UACJ.

Nos interesa el desarrollo de nuestros estudiantes, el Programa Integral de Tutorias
incidio en la construccion de conocimientos, habilidades, actitudes y valores que los

apoyan en el disefio de una exitosa trayectoria académica.

En Conecta UACJ se logré consolidar la Tutoria Mavil, el
cual es un medio de atencion a los tutorados, aporta la
tecnologia movil aplicada a la tutoria remota que diver-
sifica y complementa la modalidad presencial mediante
dispositivos méviles para programar sesiones de tutoria,
chats y resolver preguntas. Se difundié y capacito a tutores
y estudiantes, tanto de manera presencial como virtual.

Este ano

1,736

estudiantes
recibieron
tutoria

UAC] + 2 INFORME 2019-2020
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APOYO A ESTUDIANTES

TRANSPORTE
GRATUITO

=P INDIO BUS

La UACJ ofrece con el Indiobus un
servicio de transporte gratuito a los recorridos diarios
estudiantes y docentes de todos los ins-

titutos, incluido CU, y ademas recorre ,
todas las etapas del Valle de Juarez. se transporto a
En la aplicacion Conecta UAC)J se
agregd un moédulo de Indiobus, en él se
pueden revisar los horarios, puntos de
acceso y recorrido de las unidades en

. usuarios
tiempo real. .

Se adiciond de dispositivos de esca- (13,163 estudiantes
neo en cada una de las unidades para y 376 docentes)

que al momento de abordar utilicen
el cédigo de barras de su credencial
fisica o virtual.

Debido a la contingencia sanitaria global, el servicio fue suspendido temporal-
mente v se reanudard cuando las condiciones sanitarias lo permitan.

14 | UAC] » 2” INFORME 2019-2020



CAMBIAMOS
LA FORMA DE
COMUNICARNOS

+p FORMACION INTEGRAL

Durante el periodo de contingencia sanitaria, los servicios estudiantiles fueron de

manera virtual, impactande de manera irrefutable en el acompanamiento y forma-
cién integral de los jévenes universitarios, los cuales incluyen servicios psicolégi-
cos, académicos, culturales y sociales. Estos van desde programas de prevencion y
atencion para los estudiantes:

Atenciony Asesoria Orientacion Foros
orientacién  psicologica vocacional para el
educativa Se apoy6 a Se apoy6 a desarrollo
Se brindaron 1,071 estuditamtes, 33,442 estudiantes integral
con 763 sesiones
33,442
orientaciones Se realizaron
85 conferencias,
impactando a
4,455 participantes,
. y 33 talleres,
ApOyO Asesorlas con una asistencia
académico académicas: de 967 estudiantes
Se inscribieron tutoriade
1,039 estudiantes
en recuperacion pares
Se apoyo a

999 estudiantes,
con 2,350 sesiones

UAC] + 2 INFORME 2019-2020
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APOYO A ESTUDIANTES

| S ° REALIZAMOS
o | : TRABAJO
COLABORATIVO

=) ESTANCIAS INFANTILES

La UACJ tiene tres estancias infantiles a disposicion de la comunidad universita-
ria, especificamente para que los estudiantes universitarios reciban el servicio de
cuidado de sus hijos e hijas de entre 4 y 12 anos.

agosto-diciembre

a marzo

2020

398

ninos atendidos

180

estudiantes
beneficiados

Debido a la contingencia sanitaria derivada del brote del COVID-19, las estancias infan-
tiles dejaron de prestar sus servicios a finales de marzo de 2020.

16 | UAC] » 2 INFORME 2019-2020



RESULTADOS EDUCATIVOS

Durante el ciclo
2019-2020

cawrus B Zoio1

IADA 121
ICB 365
ICSA 493
T 295
DMCU 279

DMNCG 93

DMC 45 30 75

102 223

324
434
242
279
52

689
927
537
558
145

UAC) » 2

estudiantes
se titularon

Egresados con
reconocimiento del
CENEVAL por su
aprovechamiento
en el EGEL

INFORME 2019-2020
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INVESTIGACION

SEGUIMOS
TRANSFORMANDO
IDEAS

Una de las areas mas fuertes de esta universidad es la inves-
tigacion cientifica, que no solamente se queda para formar
parte de la literatura académica de esta institucién, sino que
va encaminada a tener un impacto positivo en la sociedad,
en todos los ambitos.

2020

NE
concluyeron

27

proyectos de
investigacion

Se respaldaron

3

proyectos
por instituciones
extranjeras

Se respaldaron

20

proyectos
por Conacyt

Se respaldaron

4

proyectos
por instituciones
nacionales

18 | UAC] » 2 INFORME 2019-2020

La UAC]
cuenta con

cuerpos
académicos

registrados en
el PRODEP

desarrollan

lineas de
generaciony
aplicacion del
conocimiento



= CENTROS DE INVESTIGACION

Existen centros y observatorios de investigacién que dan servicio de asesoria y
apoyo al sector gubernamental, privado, social y académico.

Observatorios

Salud Urbana Binacional en ICB
Seguridad y Convivencia Ciudadana del Municipio de Juarez en ICSA

Centros de investigacion

2enlADA 4enllT
Laboratorio Nacional de Vivienda y Laboratorio Nacional de Tecnologias de
Comunidades Sustentables Informacion

Laboratorio Nacional de Manufactura Centro de Investigacion en Ciencias y
Aditiva, Digitalizacion 3D y Tomografia Tecnologia Aplicada
Computarizada

Centro de Ingenieria del Conocimiento e
Ingenieria de Software

Centro de Investigacion y Geociencia

4enlICSA

Centro de Investigaciones Juridicas
o . 1en DMC

Centro de Investigaciones Sociales

Centro de Investigacion Educativa

Centro de Estudios Territoriales

Centro de Investigacion en Ciencias
Administrativas y Estudios Empresariales

UAC] + 2 INFORME 2019-2020
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ARTE Y CULTURA

) EVENTOS DE FORMACION Y
¥ VINCULACION CULTURAL

. y Se desplazaron més de
Destaca la inclusion de la oferta cultural de la
UACJ en nuevos sectores de la ciudad. Esto,
gracias a la colaboracion con la industria ma- asistentes en
quiladora y empresas orgullosamente locales
y del Instituto para la Cultura del Municipio

de Juarez (Ipacult). eventos
\Y/

El Centro Cultural de las Fronteras es un vinculo con la comunidad; se consolida
como referente en la ciudad, hasta antes de migrar las actividades en modalidad vir-

tual, se atendieron:

Se realizaron con

eventos asistentes registrados

20 | UAC] » 2” INFORME 2019-2020



:iip EVENTOS CULTURALES EN LA COMUNIDAD

La comunidad universitaria v la ciudadania en general demostraron que las activi-
dades culturales son una necesidad de primer orden para el ser humano. Este afio
se alcanzd una participacion de:

asistentes en

eventos realizados
presenciales y en linea.

asistentes en los Se festejo la XXX VI

edicion de
Altares y Tumbas.
eventos producidos u

organizados por la UAC]. Regist
egistro mayor a

24,000

asistentes

La UACIJ fue la dnica institucién de edu- Se registraron mas de
cacion superior del noroeste del pais que

llevé a cabo un acto protocolario del Grito 20'310
2020, el cual fue transmitido en vivo a visualizaciones en un lapso
través de las redes sociales digitales. de 24 horas

UAC] « 2* INFORME 2019-2020
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ARTE Y CULTURA

=P ARTES Y OFICIOS

Tiene una amplia penetracion en la co-
munidad universitaria y en la comuni-
dad juarense. Debido a la contingencia
sanitaria, se realizaron diversas estra-
tegias e implementaron acciones para
ofertar los talleres de manera virtual.

PRESENCIAL VIRTUAL

241 212

cursos y talleres cursos y talleres
impartidos a impartidos a

3,847 2,826

alumnos alumnos

Se inici6 el proyecto Aprende desde Casa, con la
intencion de contribuir, fortalecer, apoyar y fomentar
los aspectos emocionales, psicoldgicos y de recreacion
con la formacién de talleres, charlas, platicas y aseso-
rias virtuales. Se ofrecieron de forma gratuita durante personas,

los meses de abril y mayo. con la participacion de

talleres, con una audiencia

instructores

La interaccién alcanzada
impacto en

participantes, los videos
fueron compartidos

veces, con

reproducciones

22 | UAC] » 2” INFORME 2019-2020



DEPORTE Y CULTURA FiSICA

i) DEPORTE DE ALTO RENDIMIENTO

El deporte y el entretenimiento activo pueden ayu-

dar a promover la actividad fisica para personas de Conforman
todas las edades y capacidades.

La estructura del deporte de alto rendimiento en la

UACJ contempla un total de: disciplinas

deportivas

participan en el
CONADE

44.22% 55.78%

mujeres hombres

UAC] + 2 INFORME 2019-2020
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DEPORTE Y CULTURA FiSICA

=) FOMENTO AL DEPORTE

Para la UACJ es un compromiso contribuir al proceso de desarrollo, mejoramiento
y conservacion de las capacidades, aptitudes y actitudes de los miembros de la
comunidad universitaria por medio de la practica de actividades fisicas, deportivas

y recreativas.

Gimnasio de alto Gimnasio de usos

rendimiento multiples
usuarios del complejo usuarios se atendieron
deportivo universitario en Ciudad Universitaria

24 | UAC] » 2 INFORME 2019-2020

Centro acuatico
universitarioy
alberca de DMCU

usuarios
se atendieron



1) DEPORTE DE ALTO RENDIMIENTO

Ajedrez
Atletismo varonil
Atletismo femenil

Taekwondo
Tenis
Tenis de mesa
Tiro con arco

El entrenador de ajedrez participé en el

5 Basquetb|o| Primer Campeonato Nacional cerrado
asqugtbo 3x3 de ajedrez rapido por internet, donde
Beisbol obtuvo el quinto lugar.

Futbol asociacion
Futbol bardas
Handball
Softbol
Tochito bandera

Veleibol playa
16

disciplinas que
participaron en la
Universiada
Regional

UAC] « 2* INFORME 2019-2020

25



SOLIDARIDAD

APRENDIMOS
AVERLAVIDA
DE OTRA MANERA

Durante la pandemia, en apoyo a la comunidad, la UACJ acondicioné un labora-
torio donde se emplearon 15 impresoras 3D para generar equipo de seguridad y
donarlo a hospitales locales.

1000
cubrebocas de SE Goo
poliuretano DONARON capsulas

termoplastico de aislamiento.

(TPU).

viseras
protectoras para
el rostro, de PET.

piezas para sujetar
las correas de los
cubrebocas.

20

laringoscopios,
destinados al personal
médico de la Clinica
66, del IMSS.

26 | UAC] » 2” INFORME 2019-2020



=i p LA UNIVERSIDAD NO SE DETUVO

Las circunstancias externas que marcan el

periodo al que se refiere: reconocer el trabajo La UAC] traslad6
colaborativo, la capacidad y disponibilidad de las a espacios virtuales a
y los integrantes de la comunidad universitaria
para transformar la incertidumbre generada en el
mundo por la contingencia sanitaria con motivo
del coronavirus SARS-CoV-2 (COVID-19).

Suma de talento y recursos tecnolégicos, innova- docentes atendieron a
cion, competencias vy habilidades; pero sobre todo,

describe la solidaridad y el sentido humano que

distinguen a esta comunidad universitaria. estudiantes inscritos
en ese periodo.

grupos, en donde

Alumnos presentan
ante sinodales sus proyectos
a través de la platafomra Teams

Asisten al campamento virtual ] ]
de verano cultural Organizan primer
ciclo de conferencias virtuales

sobre las Ciencias Juridicas

ninos y ninas de México y EU.

UAC] « 2* INFORME 2019-2020
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La UAC] realiza
limpieza profunda
en sus edificios y espacios
publicos, que forman parte

=S de lainstitucion,
b b | en Ciudad Juérez.

Realiza lIT
donacién de

La UAC]
instala
despensasy
bolsas con articulos de
limpieza personal
en todos su P P
campus beneficia 7 comedores infantiles,

6 asilos y familias radicadas en las
colonias Lucio Cabanas, Alcaldes,
Lomas de Poleo y Puerto Anapra.

Se informé y concientizé ] ]

a través de los medios Se impartieron
institucionales de difusion,

sobre las medidas tomadas

para la preveencion vy sinto- pléticas

mas del COVID-19. informativas en

los institutos

e

28 | UAC] » 2” INFORME 2019-2020



TECNOLOGIA INSTITUCIONAL

SOMOS

ESFUERZO
QUE APORTA

-

P

\v_,.‘\! B |

Laboratorio de Analisis Urbano-Territorial del IADA

—

Nos actualizamos en el uso y aplicacién de tecnologias. Se renové equipamiento v
se formalizaron convenios para el uso amplio de licencias en programas vy sistemas.
El beneficio es directo en la actividad de apoyo administrativo, académico vy servi-
cios a los universitarios.

Clinica Veterinaria del ICB Taller de Ergonomia del lIT

UAC] + 2 INFORME 2019-2020 | 29



SOMOS
ESFUERZO QUE
TRANSFORMA

¥ D i 1 |
Con la adquisision de este cuerpo plastinado, la UAC] entra a una nueva era en la ensefianza de la estructura del
cuerpo humano, beneficiando a alumnosy profesores inmersos en las ciencias de la salud.

CAPA (Centro Autofinanciable de Prototipos y
Arquetipos) del IADA Laboratorio de Manufactura del IIT

30 | UAC] » 2” INFORME 2019-2020



DIFUSION DE LA ACTIVIDAD
UNIVERSITARIA

=i p COMUNICACION INTERNA

Para enfrentar la situacion adversa e inédi-
ta de la pandemia, se comunicé sobre las
diversas actividades universitarias en:
e El sitio web comunica.uacj.mx
e Correo electrénico institucional
e Producciones de radio y televisior
e Gaceta Universitaria

UAC] « 2* INFORME 2019-2020
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Se transmitié en vivo por medio de
multiples plataformas los eventos méas
relevantes para la institucion.

e Ceremonias de titulacion

e Informe del Rector

e Altares y Tumbas

e Liga Mexicana de Voleibol

e EIl Cascanueces

e Diversos conciertos

e La Universiada Estatal 2020

Se lanzaron
16 libros electronicos y
7 fueron impresos

De las
14 coediciones
algunas ya estan
consolidadas y formalizadas
y otras mas estan en proceso
de validacion juridica

32 | UAC] » 2” INFORME 2019-2020

De manera remota se logro la
posproduccion del Festival de
Talento Universitario

Se desarrolld la
produccion del curso de
induccién

) COMUNICACION EXTERNA

Este afio, la linea editorial de la UAC)J,
logrd la revision integral de la normativi-
dad en publicaciones.

Por primera vez la Universidad ingreso
a catalogos nacionales e internaciona-
les tanto de libros académicos como de
venta de derechos para coediciones y
traducciones.



ADMINISTRACION Y
GESTION INSTITUCIONAL

En lo que respecta a la planeacién institucional, a partir de la publicacion del PIDE
2018-2024 se inicid con el proceso de implementacién. Esto busca propiciar una
mejor toma de decisiones y favorecer el cumplimiento de las obligaciones institu-

cionales en materia de transparencia y rendicién de cuentas.

PIDE

10
PLAN INSTITUCIONAL DE DESARROL

Se elaboran 19 planes de desarrollo
academicos y administrativos alineados
a la planeacién institucional.

La UAC] ratifica la calidad de sus pro-
cesos en auditoria externa realizada al
sistema de gestién de calidad (SGC).

La administracién universitaria se ha impuesto como regla diaria la optimizacién
de los recursos financieros, a través de la supervision, vigilancia y ejecuciéon de
medidas tendientes a garantizar la liquidez de la Universidad. Por segundo afno
implementamos el plan de austeridad, que en la UACJ significa administracion
eficiente de los recursos sin afectar las funciones sustantivas.

Enel 2019

el ahorro fue de:
22,253,786.00
millones de pesos

destinada a fortalecer la
infraestructura académica.

Hasta agosto de 2020
el ahorro fue de:
14,384,611.74
millones de pesos

para fortalecer las
actividades académicas.
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INFRAESTRUCTURA

El mantenimiento y remodelacién de la infraestructura fisica, asi como la renova-
cién y funcionalidad del equipamiento es tan importante que permite mantener la
dindmica de la actividad académica y administrativa.

Mantenimiento
que permite la
funcionalidad
de espacios.
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